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VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

1. Velkost $koly

Skola je Uplna, nachadza sa v centre mesta Topol&any. Je plne organizovanou zakladnou
Skolou s 1. az 9. roénikom. Skola bola dana do prevadzky v roku 1903. Kapacita Ziakov je od
cca 500 do 600, s momentalnym poctom 23 tried. Na prvom stupni 8 tried a na druhom
stupni 15 tried, z toho 6 plaveckych tried. Pocet tried podla ro€nikov je nasledovny:

I. ro¢nik — 2 triedy, II. roCnik — 2 triedy, Ill. ro€nik — 2 triedy, IV. ro¢nik — 2 triedy,
V. ro¢nik — 3 triedy, VI. ro¢nik — 3. triedy, VII. ro€énik — 3 triedy, VIII. ro€nik — 3 triedy,
IX. roénik - 3 triedy

l.roé.

Il.roé.

lll.roé.

IV.roé

V.roc.

VL.roé.

VIil.ro¢.

VIill.roé¢.

IX.ro€.

1.A/B

2.A/B

3.A/B

4.A/B

5.A/B/C

6.A/B/C

7.A/BIC

8.A/B/C

9.A/B/C

Skola mé& samostatné miestnosti pre vyuébu Ziakov na |. stupni v spolo¢nej budove s SKD a
Skolskou jedalfiou a samostatni budovu pre vyuCbu Ziakov na Il. stupni. Nachadza sa
v centre mesta Topol&any vedla autobusovej a vlakovej stanice. Skola ma vlastnu $kolsku
jedalen s kapacitou 300 stravnikov, su€astou Skoly je taktiez telocvi¢nia.

1. Charakteristika Ziakov a skoly

Primarne aj niz8ie sekundarne vzdelavanie navstevuju Zziaci z viacerych obci
Topolcianskeho regiénu. Je to dané vhodnou polohou Skoly v centre mesta a moznostou
Ziakov dochadzat spojmi priamo pri $kolu, kde spoje konc€ia. Tento Skolsky rok mame 524
Ziakov, na 1.stupni 203, na 2.stupni 336 . Su rozdeleni do 23 tried. Priemerny pocet Ziakov
v triede sa pohybuje okolo 25. V triedach je niekolko deti s rdznymi poruchami u€enia alebo
spravania. Individualny vzdelavaci plan maju 2 ziaci. NavS§tevuju ju aj ziaci s poruchami
ucenia a spravania, ktori nie st za¢leneni. Cielom Skoly je v prvom rade kvalita, pripravit
kvalitného, vzdelaného a vychovaného ¢loveka do zivota. Ziak, ktory ziska vzdelanie
poskytované zakladnou skolou by si mal zo Skoly okrem vedomosti odniest' aj trvalejSie
hodnoty, ako su postoje, zaujmy, motivacia, hodnotovy systém, rozvinuté schopnosti

a zrucénosti. Pre vychovu a vzdelavanie to znamena premenit tradi¢né encyklopedické
vedomosti a memorovanie na tvorivo - humannu vychovu a vzdelavanie, rozvijat’ tvorivé
schopnosti ziakov, ich tvorivé myslenie, rieSit’ problémy.

Vizia Skoly vychadza z déslednej znalosti Skolského prostredia, socialnej klimy, Ziackeho
kolektivu, odbornosti a kvalifikovanosti pedagogického kolektivu, poziadaviek rodi¢ov, ale aj
dalSich faktorov, ktoré ovplyvriuju vonkajsi aj vnutorny zivot Skoly.

. Hodnotova orientacia Skoly:

Kultara kazdej Skoly vyjadruje ur¢ité hodnoty, v naSom pripade ide o hodnoty
kvality, tvorivosti, otvorenosti, priatel’skosti, zdravia a spravodlivosti.
o Kbyvalita Skoly - pripravit’ kvalitného ( vzdelaného aj vychovaného)c¢loveka do Zivota
o Kireativita Skoly - uplatiiovanie tvorivosti na vyucovacich hodinach pomocou
aktiva¢nych metdd ako projektové vyu€ovanie, diskusie, aktivity v teréne, metdda



brainstormingu... Vyucovacia jednotka tak nadobuda iny rozmer, stava sa
otvorenejSou, zaujimavejsou, aktivizuje tvorivost’ a originalitu deti.

e Otvorenost’ Skoly - byt’ otvoreny ku vsetkym, ktorych sa vyucovaci proces a Skolsky
zivot tyka,predovsetkym ku vSetkym ziakom, rodi¢om, zamestnancom Skoly,
institiciam, ale aj vSetkym priaznivcom a priatel'om Skoly. Nasou prioritou je
prehibenie spoluprace medzi rodinou a $kolou.

e Priatel’'skost’ §koly - vytvorit’ v skole prostredie aj atmosféru,v ktorej sa budu citit’
bezpecne ziaci, ucitelia ako aj vSetci zamestnanci skoly.

e Zdrava Skola - podporovat’ plavanie a iné Sportové aktivity v Skole, viest’ ziakov
K zdravému zivotnému S$tylu, spravnej zivotosprave, starostlivosti o zdravie...

e Spravodliva $kola - uplatiiovanie principu spravodlivosti v oblasti hodnotenia Zziakov
aj zamestnancov. Zaradit’ do hodnotenia viac motivacie a podpory.

2. Skola je sice stara, ale duchom mlad4 a odeta v novom $ate. Vd’aka pomoci
zriad'ovatel’a a projektu, ktory Mesto Topol'€any podalo, je budova zrekonstruovana a
zateplena. Taktiez nam zéalezi na zvel'adeni interiéru a exteriéru Skoly ako aj
na materidlno - technickom vybaveni Skoly . Prostrednictvom projektov, do ktorych
sa Skola aktivne zapaja, maji deti moznost’ Studovat’ v odbornych ucebniach bio -
chémie, fyziky, techniky, jazykovej ucebni, 2 pocitacovych uc¢ebniach a cvicit’

v zrekonstruovanej telocviéni. Cast’ tried je vybavena interaktivnou tabul'ou vd’aka
projektom i vlastnym finan¢nym zdrojom.

Ciel'om je postupne vybavit’ vSetky triedy u¢ebnymi pomdckami a modernou
didaktickou technikou. Snazime sa vytvorit’ ziakom podnetné, moderné prostredie,
v ktorom sa budu citit’ prijemne a do ktorého budu chodit’ s radost'ou, pricom
chceme zachovat’ historického ducha a viac ako storo¢né tradicie skoly.

3. Charakteristika pedagogického zboru

Vedenie ZS: riaditelka, zastupkynia RS pre |. stupefi a zastupkyria RS pre II. stuperi ZS. Na
prvom stupni vyuéuje zastupkyfia RS pre |. stupen, ugitelky |. stupfia, 2 ugitelia z II. stupnia,
katechéti a ugitelia plavania. Na Il. stupni vyuduije riaditelka ZS, zastupkyria RS pre | aj IL.
stupen, ucitelia Il. stupna, jedna externa pracovnicka, ucitelky z I. stupna, katechéti a ucitel
plavania.

V piatom az deviatom ro¢niku pracuju plne kvalifikovani ucitelia. Vekovy priemer je okolo 40
rokov. VSetci pedagogicki pracovnici su kvalifikovani a spifiaju podmienky pedagogickej

a odbornej spdsobilosti, neustale sa vzdelavaju. Vyuzivaju ponukané aktivity metodickych
centier, pripadne samostatné studium odbornej literatury. Vo svojej praci vyuzivaju
projektové, blokové a skupinové vyucovanie. Kazdy z ucitelov ma dobré zru€nosti v praci

s pocitacovou technikou, ktoré v praci pravidelne vyuZzivaju. Na Skole pracuje Skolsky
psycholég. Podla obsahu poskytovanych sluzieb vykonava Skolsky psycholég Cinnost
informacnu, preventivnu, identifikacno-diagnosticku, orientaénu, modifikaénu, rozvijajucu a
optimaliza¢nu. Na plnenie tychto uloh vyuZiva konzultaéno-poradenské, prieskumno-
vyskumné a psychologicko-osvetové €innosti. Podla spdsobu realizacie uskuto€nuje Skolsky
psycholég v Skole psychologické sluzby individualne, skupinovo i hromadne, priamo, v
bezprostrednom styku so Ziakom alebo sprostredkovane prostrednictvom ucitelov,
vychovnych poradcov, rodi¢ov, vychovavatelov. Podla oblasti, v ktorych Skolsky psycholég
uskuto€riuje svoje aktivity a sluzby Skole, mozno hovorit o problémoch a tazkostiach Ziakov v
uceni, spravani, pri rozhodovani a volbe povolania, narusenych socialnych vztahoch v



triede, psychohygienickych otazkach Skoly, vychovno-vzdelavacieho procesu a
optimalizacie, skvalitiovania a zefektiviovania vychovy, vyu€ovania a vzdelavania.
Poskytuje konzultacie ucitelom, vychovnému poradcovi, vychovavatelom, rodicom, vedeniu
Skoly a riaditelovi, ktori vystupuju vo funkcii konzultujucich a Skolsky psycholog vo funkcii
konzultanta. Ma na starosti za¢lenenych Ziakov a Ziakov s poruchami uenia a spravania.
Vychovny poradca rieSi vychovno-vzdelavacie problémy Ziakov, pomaha ur€ovat ich priority,
riedi odbornu poradensku &innost v oblasti profesijnej orientacie. Vychovny poradca funguje
v dvoch zakladnych polohach: 1. ako ochranca a poradca Ziakov, vo vychove v profesijnej
orientacii, 2. ako koordinator vychovy v 8kole a ako poradca rodiCov i ostatnej verejnosti.
Vychovny poradca uzko spolupracuje s ostatnymi ¢lenmi pedagogického zboru, najma s
triednymi ucitelmi, so 8kolskym psycholégom, Skolskym lekarom, Skolskym Specialnym
pedagdégom, s koordinatorom prevencie drogovych zavislosti a kriminality mladeze, s
prislusnym skolskym zariadenim poradenstva a prevencie, s Uradmi prace, so socialnymi
partnermi Skoly, s rodiémi Ziakov, zamestnavatelskymi a zamestnaneckymi organizaciami,
sleduje a skima miestne a regionalne potreby odbornej praxe, vyvoj zamestnanosti a
uplatiiovanie sa absolventov v praxi. Na Skole este pdsobi koordinator prevencie drogovych
zavislosti a kriminality mladeze, ktorého aktivita spoCiva v prvom rade v ramci prevencie

a vychovného pbésobenia na Ziakov réznymi formami prednasok, seminarov, besied a pod.

4. Organizacia prijimacieho konania

Pri zapise deti do 1.ro¢nika sa riadime platnou legislativou a VZN Mesta Topol€any.

V tretom a Stvrtom ro€niku maju ziaci moznost’ v ramci nepovinného predmetu Sportova
priprava rozvijat svoje $portové nadanie v plavani. Takymto spdsobom sa uZ na 1. stupni ZS
Ziaci oboznamuju s tréningovym procesom, kedZe Skola je profilovana ako $kola so
Sportovym zameranim na plavanie, ktoré pokracuje na 2. stupni vytvorenim plaveckych tried.
Do prvého ro¢nika sa prijimaju ziaci z materskych $kél podla Standardnych kritérii na
prijimanie ziakov do prvého rocnika.

5. Dlhodobé projekty

»V novom $kolskom vzdelavacom programe s modernymi didaktickymi prostriedkami*,
.Podpora profesijnej orientacie ziakov zakladnej Skoly na odborné vzdelavanie

a pripravu prostrednictvom rozvoja polytechnickej vychovy zameranej na rozvoj
pracovnych zruénosti a praca s talentami.”

Kazdy Skolsky rok organizujeme pre ziakov exkurzie a vylety podla planu, ktory je sucastou
planu prace Skoly na dany Skolsky rok.

Ziaci maju moznost niekolkokrat roéne zudéastnit sa kultirneho podujatia priamo v $kole,
v divadelnych priestoroch SHASHO, pripadne v kulturnych zariadeniach mesta Topol€any.
Vychovné koncerty a divadelné predstavenia vyberame primerane veku ziakov a s ohfadom
na vychovné pésobenie. PoCas Skolského roka maju naSi zZiaci moznost zucastnit sa
divadelného predstavenia priamo v divadle v Bratislave alebo Nitre. Zapajame sa do projektu
kultirne poukazy, ktoré plne vyuzijeme na kulturne podujatia, ktoré pre ziakov vyberieme.

6. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Rada $koly ma 11 ¢&lenov. Zastipenie : 4 rodi¢ia deti, dvaja pedagogicki zamestnanci ZS,
jeden nepedagogicky zamestnanec, Styria zastupcovia mestského zastupitel'stva. Rada sa
stretava pravidelne Styrikrat rocne a v pripade potreby.

Skola ma velmi dobru spolupracu so Zdruzenim rodi¢ov. V jeho vybore ma zastipenie
jednym rodiCom kazda trieda. Vybor sa streta kazdé dva mesiace. Triedne schédzky su
organizované



4—krat roCne, ztoho Styrikrat ako Informaéné rodiCovské zdruZenie. Na schédzky
Rodi¢ovského zdruzenia pozyvame odbornikov na rieSenie roznych vychovnych problémov.
Skola spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradfiou. Skolska psychologitka sa
pravidelne zucastriuje prijimacieho konania Ziakov do prvého roc¢nika, riesi problémy, ktoré
sa Vv jej kompetencii vyskytnu, konzultuje ich s pracovnikmi pedagogicko-psychologickej
poradne apod. Dobra je spolupraca so SK PIRANA Sport Club Topolgany a Krytou
plavariou v Topol€anoch, kde sa uskutoCfiuju tréningy nasich Ziakov.

7. Priestorové a materialno-technické podmienky skoly

Skola sidli v 120-roénych budovach. Jedna budova sluzi pre 1.-4. roénik a SKD, druha pre
5.-9. roénik. ékolg ma zriadené Skolské stredisko zaujmovej €innosti, v ktorom pracuje
viacero kruzkov. Skolska jedalen poskytuje zdravu vyZivu formou obedov a mlieénej desiaty.
Okrem dvadsattri u€ebni v oboch budovach ma Skola samostatné priestory:
e Jazykova ucebna
Ziacka a ucitelska kniznica
2 u€ebne PC
Multifunk&na miestnost
telocvicna,
ucebne pre vyucbu TchV
viacucelové ihrisko
biochemicka ucebria

Skola ma &iastoéne zrekonstruované hygienické zariadenia. Satne si umiestnené na
chodbach 3koly, kde maju dvaja a dvaja Ziaci na 2. stupni vlastni uzamykatelfnu skrinku na
odkladanie obuvi a Satstva. HorSia situacia je na 1. stupni. Aj tento problém sa bude rieSit,
pretoze situacia je neunosna z hladiska hygieny.
Ziakom a ugitefom su k dispozicii §kolské kniznice. Ugitelia maju vytvorené podmienky na
pracu s PC v zborovni Skoly, staly pristup kinternetu ak tlaciarni. V ramci finanénych
prostriedkov sU kabinety a odborné uéebne dopifiané novymi modernymi udebnymi
pomdckami, didaktickou technikou, vypoctovou technikou a pod. Takisto aj pedagodgovia
podla potreby objednavaju a odoberaju pedagogicki a odbornu tlag, su zakupované
pomdcky, ktoré su nevyhnutné pre vyucbu jednotlivych predmetov. Sucastou Skoly je 6
kabinetov, ktoré st pravidelne dopifiané ué¢ebnymi poméckami.

8. Skola ako zivotny priestor

Skolu nechapeme len ako miesto kde sa uéi, ale kde sa Zije. Ziaci travia v $kole znaénu &ast
dna, preto sa im snazime pripravit prostredie, kde sa citia dobre a kde radi chodia nielen
v 8ase vyuéovania, ale aj mimo neho. Spravame sa ako $kola otvorena. Skolsky aredl je
pristupny Ziakom bez obmedzenia aj poCas volhych dni a prazdnin. Vedla Skoly sa
nachadza maly mestsky park, ktory v pripade pekného pocasia sluzi na:

e vyucCovanie v prirode
poznavanie a udrzbu drevin
sledovanie zmien v prirode
Sportovanie
herny priestor pre Ziakov Skoly i po€as druziny
priestor pre organizovanie réznych triednych a Skolskych akcii

O esteticku upravu Skolského arealu sa staraju aj ziaci.

Budova Skoly oslavi tento rok 121 rokov, vdaka projektu , ktory podalo mesto TopolCany je
vynovena, zrekonstruovana- ma vlastny vykurovaci systém, nové okna, novu fasadu... Pre



Ziakov je najddlezitejSie vybavenie tried. Triedy, kedZe budova je pomerne stara, maju
rozdielnu rozlohu a podla toho su pre stanovenie poctu Ziakov v konkrétnych triedach
podstatné rozmery. Napriek tomu su triedy svetlé. Interiér tried je vybaveny Skolskym
nabytkom, ktory priebezne budeme modernizovat a nahradzat zastarané Skolské lavice
a stolicky novym Skolskym nabytkom a novymi modernymi osvetlovacimi telesami.

V kazdej triede su nastenky — centralna , o ktoru sa staraju ziaci a informacna, ktora sluZi
triednym ucitelom na informovanie Ziakov o projektoch a akciach, ktoré prave v 3$kole
prebiehaju.

Na chodbach 3Skoly su velké nastenky, ktoré maju informaény charakter pre Ziakov
i navstevnikov Skoly. Niektoré nastenky sluZia na propagaciu projektov, do ktorych je Skola
v jednotlivych Skolskych rokoch zapojena, pripadne pripominaju tematické zameranie
niektorych Skolskych rokov. Na nastenkach Skoly su prezentované aj vytvarné prace ziakov.
Prestavky travia Ziaci vonku, v pripade nepriaznivého pocasia na chodbach 3koly.

Na estetickej Uprave tried a chodieb sa velkou mierou podielaju uditelia a Ziaci.
Uvedomujeme si, Ze dobru klimu na Skole robi nielen prostredie, ale aj dobré vzajomné
vztahy.

9. Podmienky na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vychove a
vzdelavani

Skola mé& uzatvorent zmluvu o poskytovani sluZieb v oblasti bezpeénosti zdravia pri praci
a ochrany pred poziarmi . Na zaklade tejto zmluvy mame zabezpeené oblasti :
e ochrana pred pozZiarmi
o bezpec€nost a zdravie pri praci.
Dodavatel tychto sluzieb je povinny sledovat nové zakony a vyhladky a na ich zaklade
vypracovavat smernice a pokyny na zabezpecenie bezpecnosti na pracovisku.
Skola ma vypracované tieto dokumenty:
e poziarny Statut
poziarny poriadok
poziarne poplachové smernice
poziarny evakuacény plan
dokumentaciu o pravidelnom Skoleni protipoziarnej hliadky a ostatnych
zamestnancov
poziarnu knihu
zoznam objektov so zvySenym nebezpecenstvom poziaru
pokyn riaditela pre zabezpec&enie pred poziarmi v mimo vyu¢ovacom Case
vyhodnotenia cvi¢nych poplachov
zaznamy zo Skoleni novoprijatych zamestnancov

Pre oblast’ bezpec&nosti pri praci mame vypracované pokyny a smernice:

na oboznamovanie pracovného a iného urazu, nebezpecnej udalosti

pracovné poriadky jednotlivych pracovisk

0 povinnosti pri vzniku pracovného urazu

prevadzkovy predpis na bezpecné prevadzkovanie elektrického zariadenia

0 zakaze pozivania alkoholickych napojov, omamnych a psychotropnych latok na
pracovisku

e smernicu 0 poskytovani a pouzivani osobnych ochrannych prostriedkov

Kazdy novoprijaty zamestnanec je oboznameny s predpismi. Skola ma vypracovanu
Koncepciu politiky bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci a program jej realizacie. Na
zaciatku Skolského roka su ziaci pou€eni svojimi triednymi ucitelmi o bezpec¢nom spravani
v 8kole. Na vyu€ovacich predmetoch, pri ktorych dochadza najCastejSie k urazom, su ziaci



poucCovani na zaciatku kazdej vyu€ovacej hodiny. Na od8kodriovanie pripadnych urazov ma
8kola uzatvorenu poistnu zmluvu s komercnou poistoviou.

Vsetky revizie:

elektrickych zariadeni
bleskozvodov
komina

hasiacich pristrojov
plynovych zariadeni

vykonava Skola podla predpisov. Nedostatky, ktoré su pri reviziach zistené, su odstrafiované
v zakonnej lehote.

ll. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

Na§ SkVP vychadza zo vSeobecnych vzdelavacich cielov a kliovych spdsobilosti,
z dlhodobej koncepcie nasej Skoly, analyzy moznosti pedagogického zboru, reSpektovania
poziadaviek rodi¢ov a naviazania na bohaté tradicie nasej $koly. Skola je zamerana
a profilovana nasledovne na :

plavecké triedy od 5. roCnika

vyuc€ovanie cudzich jazykov (ANJ, NEJ a RUJ)
plavecky vycvik pre neplavcov

plavanie v ramci TV v 3. a 4.ro¢niku

lyziarsky kurz v 7. ro€niku

vychova k manzelstvu a rodiCovstvu

enviromentalna vychova

prevencia drogovych zavislosti a kriminality mladeze
pomoc Skolského psycholéga

SKD v &ase od 6,30 do 16,30 hod.

Cinnost’ Skolského strediska zaujmovej ¢innosti

2 pocitaCové uCebne s internetom

organizovanie Skoly v prirode

organizovanie vyletov a exkurzii

krizkova ¢innost v zaujmovych utvaroch

aktivne Sportovanie na viacucelovom ihrisku

v Case zimnych mesiacov vytvarame ladovu plochu na viacucelovom ihrisku
ponukame vyuZitie Ziackej a ucitel'skej kniznice
prezentacie Cinnosti Ziakov v ramci Skolskej akadémie

Chceme byt Skolou pre vsetky deti — aj tie, ktoré maju zdravotné problémy, poruchy
ucenia, poruchy spravania, ale aj pre deti talentované, ktoré vynikaju v niektorej oblasti.

Chceme:
o motivovat Ziakov k samostudiu a ochote vyhladavat udaje pri plneni zadanych uloh
o ukazat ziakom prepojenie medzi vedomostami a ich praktickym vyuZitim

vybavit' Ziaka takymi vedomostami a zrunostami, ktoré vyuzije v dalSom Studiu
a v beznom Zivote

predkladat’ Ziakom menej encyklopedickych poznatkov

okrem tradi¢nych metdd vyu€ovania vyuzivat nové formy, najma ITV

viest Ziakov k zodpovednosti za vysledok svojej prace

podporovat' vyuzivanie IKT vo vyu¢ovani




klast déraz na vyucbu cudzich jazykov

vychovavat Ziakov k vlastenectvu a ucte k tradiciam

byt Skolou, do ktorej budu deti chodit' radi a budu o nej hovorit ako o svojej 8kole
reSpektovat individualne potreby Ziaka

dat’ Ziakom dostatocny priestor na sebarealizaciu

aby centrom programu bol Ziak, jeho duSevny a fyzicky rozvoj

Verime, ze vysledkom nasho snaZenia bude Ziak, ktory ked ukonci vzdelavanie na Skole,
bude dostatoCne pripraveny na dalSie Studium a na Zivot v novej zjednotenej Eurdpe.

1. Pedagogicky princip skoly :

e KedZe chceme byt Skolou pre deti — talentované itie, ktoré maju
s u¢enim problémy, nasim prvoradym ciefom bude vytvorit dobry triedny
kolektiv. VyuCovanie zameriame na sebapoznanie a spoznanie svojich
spoluziakov. Ciefom bude, aby Ziaci spoznali svoje silné a slabé stranky,
aby sa naudili ucit’ a ziskali dobry u€ebny Styl, naudili sa riesit problémy
e Nasa Skola chce €o najlepsie pripravit Ziakov na dalSie Studium a na zivot,
preto chceme zvySenu pozornost venovat vyu€ovaniu cudzich jazykov
Realizacia: v 5. roCniku zvysit Casovu dotaciu na 4 hodiny ZlepSime podmienky na
vzdelavanie Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a Ziakov so
zdravotnymi problémami
Realizacia: vyrieSit a vybudovat bezbariérovy pristup, skvalitnit spolupracu s CPPP

NaSe dalSie ciele:

posilnit Ulohu a motivaciu ucitefov, ich profesijny a odborny rast
podporovat talenty, osobnost’ a zaujmy kazdého ziaka

skvalitnit spolupracu s rodi¢mi, verejnostou

podporovat nové formy a metédy prace

intenzivne vyuzivat IKT vo vyu€ovacom i mimo vyu€ovacom procese

2. Pedagogicky princip skoly (vlastné ciele vychovy a vzdelavania)

V nasom vzdelavacom programe chceme vyjadrit zakladna mysSlienku vzdelavacieho
programu — otvorenost Skoly pre vSetky deti, rodi€ov, verejnost — a to nielen obsahom
vzdelavania, ale hlavne demokratickymi principmi, reSpektovanim kazdého Ziaka ako
osobnosti, diferencovanym pristupom, Sirokou ponukou aktivit poCas vyu€ovania aj
v mimo vyucovacom Case, zapojenim Skoly do verejného zivota. Chceme porovnatelnu
pozornost venovat Ziakom nadanym, ale aj tym, ktorym to v niektorej oblasti velmi nejde.
Sme pripraveni v spolupraci s PPP vzdelavat aj ziakov s poruchami u¢enia a spravania.
Chceme klast déraz na vSeobecné vzdelanie pre vSetkych. Nechceme preferovat’ len
intelektualne nadanie, ale podporovat aj ziakov s inym druhom nadania — vytvarnym ,
hudobnym, $portovym a umoznit im Gc¢ast na réznych akciach, sutaziach a projektoch,
kde budu mat moznost rozvinut svoj talent. Okrem otvorenosti pre vSetky deti je nasim
ddlezitym principom priprava Ziakov pre zivot.
Pri tvorbe vzdelavacieho programu sme sa snazili vyuzit nase silné stranky:
¢ Skola ma kvalifikované ucitelky na anglicky, nemecky a rusky jazyk. Toto chceme
vyuZzit' a posilnit vyu€ovanie 1. aj 2. cudzieho jazyka
e v areali Skoly su ihriska, ktoré vyuzijeme na Sportové aktivity po¢as vyucovania,
ale aj v mimo vyuovacom Case
e naSe mesto ma bohatu histériu a ludové tradicie, ktoré chceme vyuZzit na rézne

projekty



e vterajSom kolektive pedagogickych pracovnikov su ucitelia , ktori maju
skusenosti s tvorbou a realizaciou projektov

¢ ucitelia su ochotni vzdelavat sa , ¢o vyuzijeme pri zavadzani novych predmetov

e Skola ma dobre vybavenu uc€ebriu informatiky

e Skola ma kniznice, kde si mézu doplInit vedomosti Ziaci aj pedagogovia Skoly

Kvalitné jazykové vzdelanie

Kazdy z nas si uvedomuje potrebu a vyznam kvalitného jazykového vzdelania.
Dobré osvojenie cudzieho jazyka pomaha Ziakovi prekonavat bariéry a tak prispievat v
buducnosti k zvy3eniu jeho mobility v osobnom Zivote, v dalSom $&tudiu a napokon v
uplatneni sa na trhu prace. S ciefom zabezpedit Ziakom kvalitné jazykové vzdelanie
realizujeme na Skole nasledovny model vyu€ovania cudzich jazykov:
- ISCED 2 — na druhom stupni od 5. ro¢nika rozSirujeme hodinovu dotaciu vyuéovania
prvého a druhého cudzieho jazyka v porovnani so Statnym vzdeldvacim programom. Aj v
triedach so Sportovym a v8eobecnym zameranim posilfujeme d<Casovu dotaciu pre
vyuCovania cudzieho jazyka. Zaujem Zziakov o Studium cudzieho jazyka podporujeme i
formou zaujmového vzdelavania, mimovyucovacimi Skolskymi podujatiami, & zapojenim
najtalentovanejSich ziakov do predmetovych olympiad. V tejto oblasti nezabudame
samozrejme ani na materinsky jazyk — slovencinu. Uvedomujeme si, ze je to predmet, vo
vyuCovani ktorého sa najvyznamnejSie rozhoduje o gramotnosti Cloveka, o jeho
predpokladoch ustne i pisomne komunikovat a s porozumenim ¢itat.

Pocéitacova a informac¢na gramotnost’

Digitalne kompetencie patria medzi najdblezitejSie klu€ové kompetencie, ktoré
definuje Eurépska komisia v Eurépskom referenénom ramci. Ulohou modernej $koly je
pripravit ziaka pre informaénu a vzdelanostnu spoloCnost. Nasim cielom je, aby vSetci
absolventi Skoly boli digitalne spbsobili. Chceme zvysit informacnu gramotnost Ziakov Skoly
v praci s informacnymi a komunikaénymi technolégiami za u€elom skvalitnenia ich procesu
ucenia sa, naucit ich komunikovat prostrednictvom PC. Na realizaciu daného ciefa budeme
vyuzivat v8etky moznosti, ktoré nam poskytuju u€ebné plany (rozsirenie hodinovej dotacie
predmetu Informatika), dalej realizaciu narodného projektu Infovek a Otvorena Skola — IKT a
formu zaujmového mimovyucovacieho vzdelavania ziakov zameranu na pracu s pocitatom a
internetom, ¢i zapojenim ziakov do sutazi na baze informatiky a digitalnych kompetencii.

Praca s réznymi zdrojmi informacii

Epocha informacnej revolucie, v ktorej zijeme, vyzaduje od nas ¢&o najlepSiu
orientaciu v novych informaciach. Dnes sa neda naudit vSetko naspamat a preto je nasim
zamerom, okrem uz spomenutej digitalnej gramotnosti, naudit zZiakov pracovat s
informaciami. Vedieme ich k tomu, aby si vedeli potrebné informacie nielen vyhladat, ale i
overit a porovnat. Vzdelavacie stratégie, ktoré v Skole pouzivame (najmd projektové
vyuCovanie, tvorba a prezentaciu projektov) vyzaduju pouzivanie viacerych zdrojov
informacii, ako su ucebnice, encyklopédie, internet, odborné Casopisy a pod.

Vzdelavanie v suvislostiach

Zmyslom prace ucitelov Skoly nie je len odovzdavanie izolovanych informacii. Chceme, aby
nasi ziaci o obsahu vzdelavania premysfali, aby hladali suvislosti a to nielen v ramci jedného
vzdelavacieho predmetu. Chceme, aby aktivne objavovali medzipredmetové vztahy a
aplikovali teoretické poznatkov v praktickom zivote.

Rozvoj sportového nadania



NaSa Skola ma niekolkoro¢né skusenosti s pracou so Sportovo talentovanymi ziakmi. Vdaka
ucebnému variantu Sportovych tried so zameranim na plavanie, ziskavame kazdy rok i
Ziakov z inych obvodov mesta a z okolitych obci novozamockého okresu. Sportovu pripravu
zaCiname vyucCovat od 5. ro¢nika a je suCastou ucebného planu Sportovej triedy.

Na telesnu a 3Sportovi vychovu mame na 3kole vytvorené dobré podmienky (plavaren,
vonkajSi Sportovy areal a kvalifikovani uCitelia telesnej vychovy s trénerskou kvalifikaciou).

3. Profil absolventa

Zakladnym ciefom vzdelavania a vychovy na nasej skole je rozvijanie kfGCovych sposobilosti
kazdého Ziaka. Ziak naSej Skoly by mal :

o viest Ziakov ku kritickému mysleniu

e planovat a riadit svoje vlastné ucenie

e byt pripraveny k dalSiemu Studiu

e pochopit nutnost celozivotného vzdelavania

e samostatne mysliet' a rieSit zadané ulohy

e pohotovo sa rozhodovat

e ovladat dobre slovensky jazyk, vystizne a kultivovane sa vyjadrovat v ustnom aj
pisomnom prejave

e 0svojit’ si zaklady dvoch cudzich jazykov

e 0svojit’ si vdeobecné poznatky o svete, prirode, technike a Cloveku
o vediet vysvetlit niektoré prirodné javy okolo nas

e vnimat svet a veci v pohybe a Case

¢ vediet obhdjit svoje rozhodnutie

o vediet vyuzivat informacné a komunikacné prostriedky a technoldgie na komunikaciu
s okolitym svetom

o reSpektovat druhych, vcitit sa do ich problémov a situacii

¢ uvedomovat si povinnost postavit sa proti nasiliu fyzickému aj psychickému

e chovat sa zodpovedne v krizovych situaciach a situaciach ohrozujucich zdravie
e chapat zakladné spolocenské normy

e spravat sa kultivovane , primerane okolnostiam a situaciam

o uvedomovat si zakladné enviromentalne problémy a aktivne sa veku primerane
zapajat do ¢innosti na ochranu zivotného prostredia

e ctit si kulturne a historické dedi¢stvo
e orientovat sa v tradiciach mesta a regionu a byt na ne hrdy
e ovladat pracu v time, dokazat prebrat zodpovednost za vysledky spolo¢nej prace

e ovladat a riadit svoje jednanie a spravanie tak, aby dosiahol pocit sebauspokojenia
a sebaucty

e vyuzivat svoje vedomosti a skusenosti pre vlastny rozvoj a pripravu na buducnost

Absolvent druhého stupria nasej Skoly - ma vSetky potrebné vedomosti a zru€nosti, aby
mohol uspesne pokraCovat v Studiu na strednej Skole podla svojho vyberu a zamerania,
ovlada jeden (anglicky) a Ciasto¢ne druhy cudzi jazyk (nemecky alebo rusky), je
pocitacovo gramotny, dobre ovlada slovensky jazyk a sam sa stara o kulturu svojho
pisomného a ustneho vyjadrovania, je schopny vytvarat dobré medziludské vztahy,
objektivne hodnotit' svoju ulohu v Skole, v rodine a v spolo¢nosti, vie sa starat sa o svoje
fyzickeé i psychické zdravie, rozvijat’ svoje Sportové nadanie, vie uzatvarat kompromisy, je



schopny vyhladavat, hodnotit a vyuZivat pri u€eni rézne zdroje informacii, osvoji si metody
Studia a prace s informaciami, pozna metddy prirodnych vied (hypotéza, experiment,
analyza), ma schopnost presadzovat ekologické pristupy pri rieSeni problémov, vie vnimat
dejiny vlastného naroda vo vzajomnom prepojeni s vedomostami zo vSeobecnych dejin, ma
schopnost’ vnimat umenie, snazi sa porozumiet’ mu a chrani umelecké prejavy, je si vedomy
svojich kvalit, je pripraveny uplatnit sa v zamestnani a byt zodpovedny za svoj zivot.

Absolvent Sportovej triedy - ma optimalne rozvinuté predpoklady na konkrétne Sportové

odvetvie

(plavanie) a zvySovanie svojej Sportovej vykonnosti. Primerane k svojmu veku je

technicky, takticky, kondiCne a teoreticky schopny zucasthiovat sa sutazi regionalnej a
celostatnej urovne.

4. Pedagogické stratégie

V sulade so vSeobecnym zameranim Skoly sme vytvorili sihrn metdéd a foriem prace, ktoré
chceme podfa mozZnosti vyuzivat. Stratégia bola prerokovana a odsuhlasena vSetkymi
pedagdégmi Skoly a novi vyulujuci budu povinni sa s fiou zoznamit a dodrziavat. Pri tvorbe
stratégie sme vychadzali z klugovych spdsobilosti zo SVP azo vSeobecne platnych
pedagogickych principov.

Spolo¢né

vychovne a vzdeldvacie stratégie su konkretizované v charakteristikach

jednotlivych predmetov. Su uplatiiované nielen na vyuovacich hodinach, ale aj pocas
prestavok a v zaujmovych aktivitach.

Kompetencie k u€eniu:

ucitel pri praci s textom kladie dbéraz na Citanie s porozumenim

ucitel kladie déraz na kladnu motivaciu Ziaka

ucitel ponukne Ziakom viac zdrojov informacii

ucitel bude v komunikacii vo svojich predmetoch vyuzivat odbornu terminolégiu
primeranu veku zZiakov

ucitel reSpektuje rézne postupy rieSenia

Kompetencie k rieSeniu problémov:

ucitel predklada poznatky ziakom tak, aby mal ziak moznost sam sledovat’ logiku
udalosti, alebo postup rieSenia ulohy

ucitel do vyuCovania zaraduje praktické cvicenia

ucitel zaraduje do vyu€ovania modelové priklady a situacie

ucitel zaraduje do vyucovania také ulohy, pri ktorych si ziaci osvoja zakladné
myslienkové operacie, ako analyza a syntéza

ucitel vyZzaduje od Ziakov vyhladavanie suvislosti a medzipredmetovych vztahov
zadavané ulohy maju jasny ciel, ucitel trva na ich dokonceni

Kompetencie komunikativne:

ucitel pozitivne hodnoti jasnu formulaciu myslienok a nazorov v ustnom
i pisomnom prejave

ucitel rozSiruje slovnu zasobu Ziakov vhodnym a veku primeranym zaradovanim
odbornych vyrazov

uCitel ponechava Ziakom moznost vyuzit Siroku 8kalu informacnych
a komunika¢nych technoldgii vo vyu€ovani i mimo neho

ucitel dodrzuje pri komunikacii so Ziakom zaklady etiky komunikacie a je v tomto
smere vzorom pre Ziaka

ucitel a Ziaci si stanovuju pravidla diskusie



ucitel umozni Ziakom prezentovat’ vysledky svojej prace verejne s moznostou
obhajoby

Kompetencie socialne a personalne:

ucitel spolupracuje so Ziakmi pri vytvarani pravidiel v jednotlivych predmetoch
uCitel poskytuje zZiakom c&as a priestor na seba hodnotenie svojej prace
a hodnotenie prace spoluziakov

ucitel kladne hodnoti pomoc spoluziakom a ohfaduplné spravanie

ucitel dba, aby pri praci v skupinach mohol prejavit a vyslovit svoj nazor kazdy
Ziak

ucCitel prenechava Cast zodpovednosti pri u€eni na Zziaka, zvySuje tym jeho
zodpovednost a samostatnost

Kompetencie ob¢ianske:

ucitel je pre ziaka vzorom

triedny uditel diskutuje so Ziakmi o tom, ¢o sa deje v triede, dava Ziakom
moznost hlasovanim rozhodnut napr. pri rozhodovani o vylete

ucitel vyzaduje od Ziakov spolupracu a zodpovednost' pri tvorbe estetického
prostredia v triede

Ziaci sa pod vedenim ucitelov spolupodielaju na Uprave okolia Skoly

ucitel vybera pre ziakov kultirne podujatia po¢as vyucovania

ucitel zapaja ziakov do réznych sutazi

Kompetencie pracovné:

ucitel motivuje ZzZiakov, aby ziskané vedomosti a zru€nosti vyuzivali na
vyucCovani
ucitel zoznamuje ziakov s bezpe€nostnymi pravidlami a vyzaduje ich
dodrZiavanie:

(1) Skolsky poriadok

(2) pohyb v Specializovanych ucebniach

(3) zoznamenie s novou poméckou

(4) zoznamenie s pracovnymi postupmi
ucitel zadava primeranu domacu ulohu a kontroluje jej splnenie
ucitel pripravuje pre ziakov rézne projekty

Stratégia skoly, ktorou chceme utvarat’ a rozvijat klu€ové kompetencie ziakov :

e nezvySovat rozsah uciva

zamerat sa na ovladanie zakladnych pojmov a informacii

vyClenit dostatok priestoru na samostatnu pracu ziakov

praktické precviCovanie uCiva

organizovanie poznavacich exkurzii

¢o najcastejSie zaclenenie netradiénych foriem vyu€ovania ako je:
projektové vyucovanie

vyucovacie bloky

integrované vyucovanie

Nas$ Skolsky vzdelavaci program sa stane funkénym, ak sa nam podari: presvedCit Ziakov
aich rodiCov oich skrytych schopnostiach a zru€nostiach, vytvorit  fungujiucu
a spolupracujucu vazbu ucitel — Ziak — rodic.

5. Zabezpecenie vyucby pre ziakov so Specialnymi potrebami

Nasa Skola je otvorena pre vSetky deti .
Prijima Ziakov:



- so zdravotnym znevyhodnenim
- zo socialne znevyhodneného prostredia
- s nadanim

V oblasti vzdelavania Ziakov so Specialnymi potrebami spolupracuje Skola so Skolskym
psycholégom a pedagogicko-psychologickou poradriou. Ziaci, u ktorych sa objavi niektory
Z priznakov vyvojovych poruch ucenia, su so suhlasom zakonného zastupcu vysetreni
Skolskym psycholégom, alebo poslani na vySetrenie do poradne. Podlfa zaverov
a doporuceni tychto odbornych pracovnikov a Ziadosti zakonného zastupcu, su Ziaci dalej
vedeni bud ako :

a. zacCleneni Ziaci

b. Ziaci so Specialne - vzdelavacimi potrebami

Pre Ziakov su vypracované individualne plany podfa poziadaviek 3$kolského

psycholéga alebo poradne. Integrovani Ziaci maju vypracovanu dokumentaciu podfa § 11
0ds.10 pismeno a) Zakona €. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani. Vyucujuci sa im venuju
aj v mimo vyu€ovacom c&ase. K poruche sa prihliada aj pri klasifikacii Ziakov. Spolupracu
s rodiCom takéhoto Ziaka koordinuje triedny ucitel, ktory je zodpovedny za to, Ze su
informovani vSetci vyulujuci Ziaka. Triedny ucitel koordinuje aj spolupracu s CPPP. Ak
riaditel Skoly zisti, Ze vzdelavanie Ziaka so Specialne - vychovnymi potrebami v beznej triede
nie je na prospech Ziaka alebo ostatnym Ziakom triedy, navrhne po suhlase zriadovatela
a CPPP zakonnému zastupcovi iny spbsob vzdelavania. Ak zakonny zastupca nesuhlasi so
zmenou spOsobu vzdelavania svojho dietata, o jeho dalSom vzdelavani rozhodne sud.

Skola nema vytvorené podmienky poskytovat vzdelanie tazko mentalne a telesne
postihnutym Ziakom. V pripade mensSieho postihnutia sme schopni takéhoto Ziaka vzdelavat
v beZnej triede. Zatial nemame vybudovany bezbariérovy pristup.

Ak ziakovi neumozniuje zdravotny stav ucCast na vzdelavani a zakonny zastupca poda
ziadost o individualne vzdelavanie a k tejto ziadosti prilozi vyjadrenie vSeobecného lekara
pre deti a dorast, riaditel $koly umozni vzdelavanie v domacom prostredi. Skola zabezpe&i
Ziakovi vzdelavanie doma v rozsahu najmenej 2 hodiny tyzdenne. Pocet hodin stanovujeme
podla ro¢nika, ktory zZiak navstevuije.

Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia s vzdelavani s rovnakymi ohladmi ako
ostatni Ziaci $koly. Skola im zabezpeduje $kolské pomdcky podia poZiadaviek ugitelov.

Ziakom 6smeho roénika zakladnej $koly, ktori dovf$ili 16 rokov umozfiuje riaditel $koly
ukongit 9. ro¢nik, ak o to poziada ich zakonny zastupca .

Ziaci s vychovnymi problémami s evidovani vychovnym poradcom. Ak je podozrenie na
poruchu spravania, ziaka so suhlasom rodiCov posielame na vySetrenie Skolskému
psycholégovi, pripadne do PPP, spolupracujeme s kuratorkami, ktoré maji pod dohladom
Ziakov, ktori maju vadsie problémy. Skola ma vlastného psycholéga.

Ziakom , ktori prejavuju vyrazny talent v niektorom z predmetov, venuji vyuéujuci zvysent
pozornost. Pripravuju ich na predmetové olympiady. Skola nema $pecialne triedy pre
talentované deti, ale mame Sportové triedy od 5. po 9. ro¢nik, vzdy jednu triedu v ro¢niku.

Vychodiska zvysSenia kvality vychovy a vzdelavania

Kazdorocne realizujeme hodnotenie a sebahodnotenie skoly ako nastroja jej dalSieho
rozvoja. Pri sebahodnoteni sa opierame na SWOT analyzu, ktora nam poskytuje odpovede
na otazky, kde sa Skola nachadza, aka je, aké su jej silné a slabé stranky, aké su moznosti a
rizika jej dalSieho rozvoja. SWOT analyza je i vychodiskom pre koncipovanie koncepcie jej
rozvoja. Svoje silné stranky vidime hlavne v: 0

- odbornosti a skusenosti pedagogickych zamestnancov Skoly O -
vzdelavani deti v cudzom jazyku — anglicky, nemecky a rusky -
zamerani na rozvijani $portového nadania deti — hlavne v plavani (Sportové triedy) -
celodennej starostlivosti o Ziakov primarneho vzdelavania — priprava na vyucovanie,



organizovana v Skole za pritomnosti uéitela a vychovavatela, -
praci s talentovanymi Ziakmi , ich zapajani do predmetovych olympiad a sutazi,
- dlhoro¢nych skusenostiach s pracou s integrovanymi ziakmi -

zamerani Skoly, ktoré je postavené na harmonicky vyvazenej rozumovej, psychickej -a
fyzickej zatazi deti, pocitatovej gramotnosti vSetkych absolventov Skoly -
vysokej pocitacovej gramotnosti pedagégov skoly a v IKT vybaveni Skoly (pocitacové

ucebne, odborné ucebne a u€ebne s interaktivnymi tabulami) -
zapajani sa do projektov -
uplatfiovani inova¢nych metod na vyucovani

preventivnych a multidisciplinarnych aktivitach pre ziakov skoly

- Sirokom vybere zaujmovych utvarov pre Ziakov Skoly -
zaujimavej a pestrej €innosti Skolského klubu deti

- estetickej urovni interiéru Skoly

K slabym strankam patria:

- vysledky prace so ziakmi s problematickym spravanim -
motivacia Ziakov k u€eniu, ich slabé vychovno-vzdelavacie vysledky -
vysledky Ziakov z malo podnetného a socialne znevyhodneného prostredia

Skolu ohrozuje i:

- nepriaznivy demograficky vyvoj a pokles poctu Ziakov -
velké prevadzkové naklady Skoly -
vek a technicky stav budovy Skoly a z toho vyplyvajuce naklady na udrzbu

a rekonstrukcie -
nedostatok financnych prostriedkov na realizaciou projektov, nakup u¢ebnych pomdcok,
odmenovanie zamestnancov Skoly

Najvacsie prilezitosti vidime v:

- dobrych personalnych, priestorovych a materialno-technickych podmienkach pre
vzdelavanie Ziakov -
dobrych podmienkach na zavadzanie informacno-komunikaénych technolégii do
vychovno-vzdelavacieho procesu -
snahe ucitelov o dalSie vzdelavanie a zavadzanie inovativnych metéd do v yucovania
- v rodinnom type Skoly (celodenna starostlivost, mimoskolské podujatia za ucasti
rodiGov, humanizacia vztahov na urovni ziak — uditel, ziak — ziak, rodi¢ —
uciter).

Zabezpecenie vyucby pre ziakov so Specialnymi potrebami:

Jednym z pilierov zamerania nasej Skoly je individualizacia vzdelavania. Chceme byt Skolou,
ktora je otvorena pre ziakov s rozli€cnymi vzdelavacimi potrebami, Skolou prispé6sobenou
potrebam a schopnostiam ziakov - teda i Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami. Na individualnej urovni kazdého integrovaného Ziaka im poskytneme
zabezpecenie Specialno-pedagogickych potrieb. Skupina deti, ktora vyzaduje nasu
pozornost v celom procese vychovy a vzdelavania, su deti zdravotne znevyhodnené, Ziaci
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. V pripade, ak ucitel zisti u Ziaka prejavy,
ktoré by mohli byt spdsobené Specifickou poruchou u¢enia alebo inym handicapom,



informuje o svojom zisteni Skolského psycholéga a zakonného zastupcu Ziaka. So suhlasom
zakonného zastupcu sa posielaju Ziaci na odborné pedagogicko-psychologické vySetrenie.
Na jeho zaklade vypracujeme individualny vzdelavaci plan, podla ktorého pracujeme v
priebehu Skolského roka. Pri jeho vypracovani je pre nas délezité zosuladit uéebny plan,
ucebné osnovy, vyuCovacie ciele, metddy a postupy, Specialno-pedagogicky servis a u¢ebné
pomdcky. Ucebny plan obsahuje konkrétne spbésoby reedukacie, spésob hodnotenia, meno
zodpovedného pedagdga. S planom oboznamujeme i zakonného zastupcu, ktory ho
podpisuje. Vychova a vzdelavanie tychto Ziakov prebieha v beznej triede spolu s ostatnymi
Ziakmi. Ziaci sa v pravidelnych &asovych intervaloch stretavaji so $kolskym psycholégom,
ktory sleduje ich vyvin a podla potreby im poskytuje $pecialno-pedagogicki pomoc. Skolsky
Specialny pedagég ma vlastnu miestnost vhodne zariadenu a vybavenu pre pracu s tymito
Ziakmi. V procese vyu€ovania poskytuje ziakom individualne $pecialnopedagogické sluzby,
podiela sa na vypracovani individualneho vychovno-vzdelavacieho planu. Poskytuje
konzultacie ucitelom Skoly ako aj rodiCom dietata, podla potreby spolupracuje s
poradenskymi instituciami a odbornymi lekarmi.

Zasady vzdelavania Ziakov so Specidalnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami:

- pri vychove a vzdelavani aktivne spolupracujeme s rodi€om a odbornymi

pracoviskami, ako centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie,
Specialne pedagogicko-psychologické centra, detski lekari
- so ziakmi pracujeme podla individualneho vychovno-vzdelavacieho planu -
uplatiiujeme individualny pristup -
dbame na iné pracovné tempo ziakov -
striedame pracovné napine -
odstrafiujeme rusivé momenty pri praci -
zaradujeme Cinnosti, pri ktorych oCakavame uUspech zZiaka -
chvalime ziaka za kazdy i maly uspech, pozitivhe ho motivujeme
- spolupracujeme na jednotnom pristupe vSetkych pedagogov -
pri hodnoteni zohladfiujeme druh, stupen a mieru postihnutia.

6. Zaclenenie prierezovych tém

Zmyslom prierezovych tematik nie je len doplfiovat obsah vyucovacich hodin, ale otvorit
ziakom dalSie perspektivy poznania.

Prierezoveé témy su zaclenené do predmetov podla svojho obsahu a uvedené su v uc¢ebnych
osnovach jednotlivych predmetov.

Osobnostny a socialny rozvoj :

Prelina sa vSetkymi ro€nikmi a vSetkymi vyu€ovacimi predmetmi. Ciefom je rozvijat ludsky
potencial Ziakov, naudit ich poznat samych seba, ale aj reSpektovat inych. Pre Ziakov 8.
ro¢nika zavedieme predmet: Vychova k rodic¢ovstvu a etike intimnych vztahov. Hlavny
cielom vychovy k rodiCovstvu a etike intimnych vztahov v 7. roCniku zakladnej Skoly je
prispiet k poznaniu, pochopeniu vyznamu a hodnoty ludského tela, sexuality, partnerstva
a rodiCovstva pre seba a pre spolo¢nost. Ciefom pritom nie je len poznanie, ale aj vytvaranie
a upevnovanie autentickych socialne a spolocensky prospeSnych postojov a hodnét.

Enviromentalna vychova:



Zaclenena predovSetkym do predmetov: biolégia, geografia, chémia. V 5. roéniku zavedieme
predmet: Tvorba Zivotného prostredia, kde vyuzije nase dobré podmienky na vyucovanie
v areali naSej Skoly.

Medialna vychova:

Uvedomujeme si, Ze média vyznamne ovplyvnuju kazdodenny Zivot Ziaka. Nasim ciefom je
zaradit prvky medialnej vychovy predovsetkym do predmetov vo vzdelavacej oblasti Umenie
a kultura, ale aj do slovenského jazyka a literatury. V 8. roéniku je moznost zavedenia
predmetu Medialna vychova, ktorého cielom je naucit Ziakov vyuzivat médid na vlastné
vzdelavanie, ale aj kriticky posudzovat’ médiami Sirené spravy . V tomto predmete sa vyuziva
aj tvorba projektov a vysledkom by mal byt vlastny triedny Easopis, pripadne natocené kratke
video zo Zivota triedy, pripadne skoly, kratke relacie do Skolského rozhlasu.

Multikultirna vychova:

ZaClenena je do tychto predmetov : dejepis, obdianska vychova, geografia, hudobna
vychova, vytvarna vychova, eticka vychova. Cielom tohto predmetu je nielen spoznat’ vlastny
region z viacerych hladisk, ale zaroven reSpektovat a akceptovat' aj iné kultury, akceptovat
ich rozdielnost. V ostatnych ro¢nikoch sa tato tematika vyuzila pri tvorbe triednych projektov
v ramci predmetov na témy: Vianoce, Velka noc, Kazdy sme iny.

Tvorba projektov a prezentaéné schopnosti:

Tato prierezova tematika by mala prispiet k tomu, aby nas absolvent vedel komunikovat,
argumentovat, ziskavat informacie, pracovat s nimi, rieSit problémy, pracovat v time,
prezentovat sam seba, vysledky svojej prace a prace svojho timu. Samostatny predmet
Tvorba projektov a prezentacné schopnosti mozno zaviest v6. a v 8. ro¢niku. Okrem
toho by sa projekty vyuzivali aj v inych vyu€ovacich predmetoch.

Dopravna vychova:
Prierezova tematika dopravna vychova sa zacleni do 5. ro¢nika. Naplr hodin:

e Zasady bezpelného spravania na ceste

e Moralna zodpovednost pri chédzi a jazde na bicykli v cestnej premavke
e Dopravné predpisy — novy zakon

e Vyznam dobrého technického stavu bicykla

e Som chodec — budem vodi¢

Ochrana ¢loveka a zdravia

Povinné ugivo ,Ochrana Zivota a zdravia“ (0ZZ) zrealizujeme prostrednictvom uéelovych
cvi€eni. Ochrana C¢loveka a jeho zdravia integruje postoje, vedomosti a zru¢nosti Ziakov
zamerané na ochranu Zivota a zdravia v mimoriadnych situaciach, tiez pri pobyte



a pohybe v prirode, ktoré mézu vzniknat vplyvom nepredvidanych skutoénosti
ohrozujucich €loveka a jeho okolie.

Ciele uciva
Formativna a informativna zloZzka ucCiva sa prezentuje ¢innostou ziakov:

a) moralnou, ktora tvori zaklad ich vlasteneckého a narodného citenia
b) odbornou, ktora im umozriuje osvojenie vedomosti a zru¢nosti v sebaochrane a
poskytovani pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota
C) psychologickou, ktora pdsobi na proces adaptacie v poziadavkach zataZovych
situacii
d) fyzickou, pre ktorl je charakteristicka tvorba predpokladov na dosiahnutie vyssej
telesnej zdatnosti a celkovej odolnosti organizmu na fyzickl a psychicku zataz
naro¢nych Zivotnych situacii
Kompetencie preberaného uliva zahfiaju individualne, medzifudské aspekty a pokryvaju
formy spravania, ktoré jednotlivec vyuziva na efektivnu a konstruktivnhu ucast na
spoloCenskom Zivote v pripadoch rieSenia konfliktov. Zakladné zruCnosti v ramci tejto
kompetencie zahffiaju schopnost Uéelne komunikovat v rozli€nych prostrediach a situaciach
ohrozujucich Zivot a zdravie Cloveka. Tieto spoloCenské a obclianske kompetencie by mali
ovplyvnit schopnost Ziakov zvladat stres a frustraciu, komunikaciu s inymi ludmi a solidaritu
pri rieSeni problémov SirSej komunity fudi.

Mozno predpokladat, Zze rozvijanim tychto vlastnosti sa utvaraju pozadované schopnosti
potrebné pre ob&ana v oblasti ochrany Zivota a zdravia (OZZ) a to nielen v aktuélnom &ase
poCas vzdelavania v Skole, ale aj v ulohe perspektivnej v dospelosti a v réznych
zamestnaniach.

Absolvovanim uciva ziskavaju ziaci nevyhnutné vedomosti, zru¢nosti a navyky potrebné na
prezitie pri vzniku mimoriadnej udalosti a v €ase vyhlasenia mimoriadnej situacie. UCivo
obsahuje opatrenia a popis €innosti pri zachrane zivota, zdravia a majetku obyvatelov, pri
odstrafiovani nasledkov mimoriadnych udalosti. Svojou humannou podstatou ma pre ziakov
mimoriadny vyznam. Sebaochrana a vzajomna pomoc vychadza z prava kazdého obc¢ana
byt v€as varovany pred hroziacim nebezpefenstvom varovnymi signalmi, zabezpecéeny
individualnymi ochrannymi prostriedkami , evakuaciou a ukrytim. Mimoriadna udalost méze
vzniknit v réznych castiach Statu kedykolvek. Obc¢ania nemdzu ocCakavat okamzité
poskytnutie pomoci. Z toho dévodu musia byt schopni v ramci svojich moznosti chranit svoje
zdravie a poskytnut pomoc inym osobam.

Cielom spolocnosti je pripravit kazdého jedinca na zivot v prostredi, v ktorom sa nachadza.
Nevyhnutnym predpokladom k tomu je aj poznavanie prirodného prostredia. Prioritne je
u€ivo obsahom orientované na zvladnutie situacii vzniknutych vplyvom priemyselnych a
ekologickych havarii, dopravnymi nehodami, zivelnymi pohromami a prirodnymi katastrofami.
Zaroven napomaha zvladnut nevhodné podmienky v situaciach vzniknutych pésobenim
cudzej moci, terorizmu voci ob€anom nasho statu.

V obsahu uciva je viac tém, ktoré sa odvijaju zo zakladov takych oblasti, ktoré mdzu prispiet
k rozvoju vedomosti, zru¢nosti a navykov pre ochranu ¢loveka a spolo¢nosti. Pre dosiahnutie
cielov vyuziva OZZ dany tematicky obsah, vhodné organizaéné formy, metddy a prostriedky
prispbésobené danym podmienkam. Opakovanie uréitych zhodnych prvkov a pribuznosti tém
treba chapat z hlfadiska cielov v roc¢niku (vidiet, poznat, ovladat, ziskat poznatok a
zruénost).

Na zaver devatro¢ného Studia na zakladnej Skole by mali Ziaci teoreticky a prakticky ovladat
vybrané ulohy:

-z tematiky rieSenia mimoriadnych situacii — civilna ochrana



- zo0 zdravotnej pripravy vediet poskytnut predlekarsku prvi pomoc

- vediet zvladnut zakladné Cinnosti pri pohybe a pobyte v prirode

- vzhladom na vek a pohlavie optimalne zvySovat psychicku, fyzicku pripravenost
a odolnost pre pripad vzniku predpokladanych mimoriadnych situacii

Obsah a realizacia uciva

Odbornu zlozku ugiva napinaju tematické celky s uvedenym obsahom :
- rieSenie mimoriadnych situacii- civilna ochrana

- zdravotna priprava

- pohyb a pobyt v prirode

Na realizaciu ug¢iva OZZ sa vyuzivaju viaceré organiza&né formy :

Ugelové cvitenia (UC) v 5.- 9. roéniku realizujeme v prirode 2-krat v roku po 5 hodin
spravidla na jesef a jar. Pred realizaciou UC vykoname defi pripravy z teoretickej ¢asti ugiva
v rozsahu 3-5 hodin podla naro¢nosti obsahu a organizacie planovaného UC. Ugelové
cviCenia mozno vykonat po roc¢nikoch - triedach. Na komplexnejSie zabezpedenie
uplatriovania uciva je mozné vyuzivat dalSie vzdelavacie a organiza¢né €innosti Skoly :

- vhodné témy z obsahu niektorych vyu€ovacich predmetov — medzipredmetové vztahy
- ulohy objektovej ochrany skoly

- reSpektovanie vnutorného poriadku Skoly

- poziarne a poplachové smernice

- zabezpecenie Urazovej zabrany a predlekarskej prvej pomoci

- cvicenia v prirode v ramci TV

- priprava ugitelov na proces v UC

Obsahové zameranie v piatom ro¢niku

a) Riesenie mimoriadnych situacii — civilna ochrana

- varovné signaly CO - Cinnost na varovny signal , VSeobecné ohrozenie®, ,Ohrozenie
vodou*,
» Koniec ohrozenia“

- ochranna poloha ochrannych prostriedkov (DM-1, CM3-/3h)

- ukazka prechodu priestoru kontaminovaného nebezpecnymi latkami

- kolektivna ochrana, evakuacia — vyhlasovanie evakuacie, evakuacné zariadenia;
spbsoby vykonavania evakuacie, evakuaéna batozina

- kolektivna ochrana — ukrytie a ochrana v budovach pri mimoriadnej udalosti

b) Zdravotna priprava

- imobilizacia hornych a dolnych kon¢atin pomocou $tandardnych dlah
- znehybnenie poranenych konc&atin improvizovanymi prostriedkami

- ulozenie postihnutého do stabilizovanej polohy — privolanie lekara

- oSetrenie a znehybnenie zlomenin dolnych koné&atin

- spbsoby odsunu poraneného — podla druhu a zavaznosti poranenia
c) Pohyb pobyt v prirode

- zasady orientacie v prirode podla prirodnych ukazov, kompasu, buzoly, mapy
- odhad vzdialenosti do 300 m a vySky 10 m
- pochod na nezname miesto s rieSenim uloh na urCovanie vlastného stanovista podla

mapy
- spravne zakladanie ohna

Obsahové zameranie v Siestom rocniku
a) RieSenie mimoriadnych situacii — civilna ochrana

- charakteristika nebezpeénych latok ohrozujucich Skolu a jej okolie



vyhlasenie varovnych signalov CO — €innost v domacnostiach, Cinnost Ziaka a triedy po
ich vyhlaseni

lokalizacia a likvidacia poziaru ruénymi hasiacimi prostriedkami

vyrozumenie a privolanie pozZiarnikov — udaje

dekontaminacia — hygienicka ocista a Ciastocna Specialna oclista materialu

evakuacia z ohrozeného priestoru

pravidla spravania sa obyvatelstva pri ohrozeni a pri vzniku mimoriadnej udalosti
Zdravotna priprava

zloZitejSie obvazovanie obvazmi hornych a dolnych kong¢atin, trupu a brucha — obvazova
technika

prakové obvazy brady nosa

Satkové obvazy hlava, ruky, nohy

naplastové obvazovanie poraneni na hornych a dolnych koncatinach

o$etrenie poranenych kibov a kosti hornych a dolnych kong&atin- vyvrtnutie; vykibenie,
zlomeniny

Pohyb a pobyt v prirode

mierky map a nacrtov, meranie vzdialenosti na mape a v teréne
pomer vySky a Sirky s narastom vzdialenosti

zhotovenie jednoduchej pomécky na odhad vysky a Sirky
zemepisny azimut

uréenie vlastného stanovista podla mapy

uréenie svetovych stran podla nudzovych orientaénych prostriedkov
prenasanie azimutu z mapy do terénu a z terénu do mapy
preventivna ochrana pred bleskom

Obsahové zameranie v siedmom ro¢niku

a)

RieSenie mimoriadnych situacii — civilna ochrana

¢innost’ na varovné signaly CO
ukladanie a skladovanie ochrannej masky (DM-1, CM-3-3/h)
kolektivha ochrana, evakuacia obyvatelstva, obsah evakuaénej batoziny
ochranné stavby, pravidla spravania sa v ukrytoch, ¢innost po opusteni ukrytov
dezinfekcia, dezinsekcia, deratizacia, dekontaminacia
postup pri vzniku poziaru v osobnom automobile
zbrane hromadného ni€enia - ni€ivé ucinky, Skodlivé pdsobenie na organizmus a ochrana
pred nimi
ochrana potravin a vody pred Skodlivinami a zamorenim
Zdravotna priprava

poskytnutie prvej pomoci s pomocou lekarnicky v osobnom automobile
prva pomoc pri otrave plynom, chemikaliami

prva pomoc pri Soku, protiSokové opatrenia

vytiahnutie poraneného z rokliny

znehybnenie pri poraneni panvy, krénej chrbtice, hrudnika

oSetrenie a znehybnenie otvorenej zlomeniny

umelé dychanie z plic do pluc (ustami, nosom), masaz srdca
zastavenie tepnoveého, zilového a vlasocnicového krvacania

Pohyb a pobyt v prirode

priprava pochodu, zhotovenie harmonogramu a nacrtu pochodu
vyber a uprava plochy pre stanovanie, stavanie turistického stanu
meranie rychlosti, Sirky a hibky vodného toku

prekonavanie vodnej prekazky

spravanie sa pri prietrzi mracien a privaloch vody

znacenie mostov a prechodov cez vodné toky



Obsahové zameranie v 6smom roc¢niku

a)

RieSenie mimoriadnych situacii — civilna ochrana
jadrové zbrane a ich ni€ivé ucinky
ochrana pre svetelnym Ziarenim
ochrana pred tlakovou vinou (tlakovym narazom)
ochrana pred prenikavou radiaciou a radioaktivhou kontaminaciou
hygienicka oCista a Ciastocna Specialna oCista materialu
lokalizacia a likvidacia poziaru s jedovatymi splodinami horenia
nebezpecéné latky v okoli $koly — zasady ochrany pri ich uniku, evakuacia z ohrozeného
uzemia
kolektivha ochrana — druhy ukrytov, pravidla spravania sa v ukrytoch
odstrafiovanie nebezpelnych latok z povrchu terénu, budov a materialu
Zdravotna priprava
hromadné nestastia, triedenie chorych a ranenych
postup pri poskytovani prvej pomoci v mieste hromadného nestastia
praktické rieSenie prvej pomoci topiacej sa osobe
technicka a zdravotna pomoc pri poraneni elektrickym prudom
prva pomoc pri popaleninach
poskytnutie zdravotnickej pomoci pri strate vedomia
poskytnutie prvej pomoci pri Upaloch
sterilizacia prostriedkov
nebezpecfenstvo pohlavnych chordb, zasady prevencie
alkoholizmus, drogy, toxikomania — Skodlivé ucinky, prevencia
Pohyb a pobyt v prirode :
pochod podla pripravenych azimutov, tabufka pochodu
vybavenie zdravotnickym materialom pri individualnej turistike(peso, bicyklom)
znackovanie turistickych ciest a chodnikov
priprava jednoduchej teplej stravy s pouzitim ohfia, zasady bezpe&nosti
odstrafiovanie devasta¢nych nasledkov spdsobenych ludmi v prirode

Obsahové zameranie v deviatom ro¢niku

a)

Riedenie mimoriadnych situacii — civilna ochrana:
ulohy CO vyplyvajice zo Zenevskych dohovorov a dodatkovych protokolov
civilna ochrana v Slovenskej republike, jej miesto ulohy a poslanie
analyza Uzemia obce, mesta, okresu
organizovanie jednotiek civilnej ochrany — §taby a odborné jednotky
varovné signaly CO — &innost po ich vyhlaseni
¢innost pri zachrane ludi zo zavalov a poSkodenych krytov
jédova profilaxia (v okoli JE)
Zdravotna priprava:
preverenie vedomosti a prehibenie navykov a zruénosti z poskytovania prvej pomoci pri
réznych poraneniach, zlomeninach, obvazovanie, znehybriovanie ¢asti tela
darcovstvo krvi a transplantacie organov fudského tela
spravanie sa pri naleze zraneného mimo obyvaného priestoru
prevencia proti klieStovej encefalitide
Pohyb a pobyt v prirode:
zakladny turisticky vystroj
absolvovanie trasy primeranej veku
povinnosti turistov pri ochrane Zivotného prostredia

Vystupné vzdelavacie standardy s exemplifikaénymi ulohami povinného uciva
ochrany zivota a zdravia pre nizSie sekundarne vzdelavanie zakladnych skél

Tematicky celok: RieSenie mimoriadnych udalosti — civilna ochrana

Obsahovy standard:



Cinnost po varovani varovnymi signalmi. Pouzivanie prostriedkov individualnej ochrany.
Zakladné zru€nosti pri pouziti ochrannej masky. Kompletizovanie ochrannej masky,
pochodova, pohotovostna a ochranna poloha. Ciastoéna hygienicka odista 0sdb a &iastoéna
dezaktivacia potravin, vody a materialu. Ochrana pred uc¢inkami zbrani hromadného nicenia.
Prevencia proti poziarom a ¢innost po vzniku poZiaru.

Vykonovy Standard:
1. Varovné signaly a ¢innost po ich vyhlaseni:
1.1. Poznat varovné signaly a zakladné €innosti po ich vyhlaseni.
Popi§, ako sa vyhlasuje varovny signal , VSeobecné ohrozenie®, , Ohrozenie vodou®, ,
Koniec ohrozenia“.
1.1.2 Uved, aka je Cinnost po vyhlaseni varovného signalu ,, V8eobecné ohrozenie®.
Priprav si ochrannu masku do predpisanej polohy po varovani signalom , Vdeobecné
ohrozenie®.
Co zabezpegis v byte pred odchodom do tkrytu?
Uved, kde najblizSie sa nachadza ukryt a povedz, aky ¢as potrebuje$ na presun do ukrytu.
2. ProstriedKy individualnej ochrany:
Poznat prostriedky individualnej ochrany a vediet ich spravne pouzivat.
Popi$, z akych hlavnych €asti sa sklada ochranna maska CM 3-/3h.
Aké prostriedky individualnej ochrany jednotlivca poznas?
Popis funkciu ochrannej masky.
Uved, aké polohy ochrannej masky pozna$ a €o je pohotovostna poloha.
Vymenuj improvizované prostriedky ochrany dychacich ciest, kon&atin a tela.
Nasad si ochranni masku spravnym spdsobom v ¢asovom limite do ochrannej polohy.
Preco je potrebné dezinfikovat ochranni masku po pouZziti?
Povedz, ¢o znamena skratka PI1O.
3. Kolektivna ochrana pred ucinkami nasledkov pri mimoriadnej udalosti:
Ziskat vedomosti a zru€nosti v oblasti kolektivnej ochrany.
Co rozumie$ pod pojmom kolektivna ochrana 0s6b?
Popi$, €o je evakuacia a ako sa uskutoCniuje.
Uved, aké spbsoby evakuacie poznas a aké su povinnosti ob&anov.
Charakterizuj jednotlivé typy ukrytov.
Uved, ¢o ma obsahovat evakuacna batozina a aka je povolena hmotnost pre tvoj vek.
Povedz zakladné zasady spravania sa v ukrytoch.
4. Zbrane hromadného ni¢enia a ich ni€ivé ucinky:
Vediet rozdelit zbrane hromadného ni¢enia a poznat ich ni¢ivé ucinky.
Vymenuj tri druhy zbrani hromadného ni¢enia.
Povedz, aké ni€ivé ucinky jadrovych zbrani poznas.
Povedz ucinky otravnych latok a biologickych zbrani.
Co je prenikava radiacia, radioaktivne zamorenie, svetelné ziarenie, tlakova vina a ako sa
proti nim chranime?
PouZi individualnu ochranu pri zamoreni ovzdusSia otravnou latkou a ur€i cestu uniku.
Vymenuj, aké su zasady ochrany a prevencia pred infekénou chorobou.
5. Hygienicka ocista a ochrana potravin a vody:
Poznat zasady ochrany osdb, potravin, vody a materialu.
Povedz, ¢o rozumieme pod pojmom kontaminacia.
Uved, ¢o znamenaju pojmy dezinfekcia, dezinsekcia, deratizacia a dekontaminacia.
Vykonaj hygienicku o€istu tvare, dychacich ciest, oci, ruk a vrchného oblecenia po prechode
prasného uzemia na ucelovom cviceni spravnym postupom.
Popis, akym spésobom sa vykona uplna hygienicka oCista a Specialna ocCista materialu po
zamoreni radioaktivnym prachom a otravnymi latkami.
Popi$§, ako chranime vodné zdroje proti zamoreniu.
Priprav na ucelové cviCenie svoje potraviny a vodu do dostupnych bezpeénych obalov proti
kontaminacii.
6. Ochrana proti poZiarom:



Poznat preventivne opatrenia proti poZiarom a zasady hasenia vzniknutého zaéinajuceho
poZiaru.
Vymenuj jednoduché hasiace prostriedky a aké horlfaviny nimi hasime.
Vymenuj, aké ruéné hasiace pristroje a aké horfaviny ktorym hasiacim pristrojom hasime,
poznas.
Povedz, akym ruénym hasiacim pristrojom nesmieme hasit' horiace elektrické zariadenie pod
pradom.
Povedz, aké horfaviny sa nesmu nachadzat' v blizkosti vykurovacich telies.
Vymenuj, aké tekuté horfaviny poznas a akymi prostriedkami ich hasime.
Povedz, aké su zasady manipulacie s otvorenym ohfiom.
Uved, aké zakladné protipoziarne opatrenia poznas, ktoré dodrzujete vo vasej domacnosti.
Povedz, aké protipoziarne opatrenia musime dodrziavat pri taboreni.
Povedz, ¢o prikazuju poziarne poplachové smernice vo vasej Skole.
Uved, ako privola$ hasiCov k vzniknutému poZiaru a ako sa vyhlasuje varovny signal ,,
Poziarny poplach®.
Tematicky celok: Zdravotna priprava
Obsahovy standard:
VSeobecné zasady prvej pomoci. Prva pomoc pri stavoch ohrozujucich Zivot — krvacanie,
zastavenie dychania, strata vedomia a Sok. Zakladné oSetrenie a znehybnenie konc&atin
$tandardnymi a improvizovanymi prostriedkami pri zlomeninach, vyvrtnutiach a vykibeninach.
Zasady pri poraneni panvy, krénej chrbtice. Obvazova technika a odsun raneného. Postup
pri poskytovani prvej pomoci pri hromadnom nestasti, poraneni elektrickym pradom,
popaleninach, upaloch, podchladeni a otravach.
Vykonovy Standard:
1. VSeobecné zasady pri poskytovani prvej pomoci:
Poznat zakladné zasady pristupu k zranenému, technicku a zdravotnicku prva pomoc.
Vymenuj tie Cinnosti, ktoré patria do technickej a zdravotnickej prvej pomoci.
Vymenuj délezité zivotné funkcie.
Popi$, ako zistis$, €i postihnuty dycha, je pri vedomi a &i je krvny obeh funkény.
Uved technicku Cinnost zachrancu pri poraneni elektrickym pradom a otrave v zadymenom
priestore.
Vymenuj jednotlivé zasady protiSokovych opatreni.
Povedz, ktorym zranenym poskytne§ pomoc najskor pri va¢Som pocte zranenych osob.
Aky je postup privolania odbornej zdravotnickej pomoci k zranenému?
2. Prva pomoc pri stavoch ohrozujtcich Zivot:
Poznat druhy krvacania, spdsoby zastavenia a obnovenie krvného obehu.
Porovnaj vonkajsSie a vnutorné krvacanie.
Popi$ rozdiel medzi zilovym, tepnovym a vlaso&nicovym krvacanim.
Vymenuj tlakové body a uved ich vyznam pri zastaveni krvacania.
Popi$, ako budes postupovat pri priznakoch vnutorného krvacania.
Vymenuj spdsoby zastavenia krvacania z poranenej tepny.
Poskytni prvd pomoc zastavenia tepnoveého krvacania pomocou tlakového obvazu pri
poraneni ramennej tepny.
Povedz, preCo nesmieme podavat tekutiny pri vnatornom krvacani.
Popis, ako osetri$ krvacajucu povrchovu reznu ranu.
Uved, kedy uskutoCiujeme masaz srdca a popis, akym spésobom sa vykonava.
Vediet poskytnut prvu pomoc pri zastaveni dychania.
Povedz, podla akych priznakov zistime, Zze postihnuty nedycha.
Uved mozné priCiny zastavenia dychania.
Popi8, akym spésobom uvolnime dychacie cesty.
Vykonaijte vo dvojici spravne umelé dychanie z ust do ust a nepriamu masaz srdca na modeli
(Resusci Anne). Ak nemas model, popi$ presny postup.
Uved pocet stlaceni hrudnika na jeden vdych postihnutému so zastavenym dychanim
a krvnym obehom.
Vykonaj na figurantovi spravne ulozenie do stabilizovanej polohy.



Vediet zvladnut situaciu a poskytnut prvd pomoc postihnutému so stratou vedomia,
podchladeni, otravach a popaleninach.
Uved, ktoré Zivotné funkcie kontrolujeme u postihnutého so stratou vedomia.
Povedz, ¢o nam signalizuju modré pery u postihnutého so stratou vedomia.
Popi$§, ak postihnuty dycha, do akej polohy ho uloZime.
Povedz, aké su mozné priCiny straty vedomia.
Uved, ako zabezpecime odbornd pomoc a prevoz do nemocnice.
Popi$ prvi pomoc pri podchladeni.
Povedz, ¢o spbsobuje otravy, ktoré su najCastejSie druhy a ako poskytneme prva pomoc.
Charakterizuj stupne popalenia a popi$ prvu pomoc pri obareni.
Popi$ priznaky podchladenia a prehriatia, prevenciu a prvi pomoc pri omrzlinach a upale.
Vediet poskytnut’ prvi pomoc pri zlomeninach a inych poSkodeniach koncatin a chrbtice.
Zvladnut zakladnu obvazovu techniku a poznat principy transportu.
Vymenuj Standardné a improvizované prostriedky na znehybnenie kon&atin.
Znehybni zatvorenu zlomeninu predlaktia na figurantovi velkym zavesom pomocou trojrohej
Satky.
Popi§, ako oSetrime otvorenu zlomeninu predkolenia.
Znehybni Standardnymi prostriedkami zatvorenu zlomeninu predkolenia.
Popi$ Kramerovu a nafukovaciu dlahu, uved spbésob pouZzitia.
Povedz, do akych pol6h ulozime postihnutého s poranenim brucha a hrudnika.
UloZ spoluZziaka do protiSokovej polohy.
Vediet zvladnut zakladnu obvazovu techniku a poznat’ principy transportu.
Uved rozdelenie obvazov podla ucelu.
Zarad krycie, tlakové, odsavacie, nepriedusné, upokojujice a speviujuce obvazy
k jednotlivym poraneniam.
Popi$ a ukaz tri spbsoby pouzitia trojrohej Satky.
Pouzi prakovy obvaz na oSetrenie nosa a brady.
Urci na obrazku, ktory je kruhovy, Spiralovy, osmic¢kovy a klasovy obvaz.
Osetri a obviaz simulované poranenie prstu ruky.
Povedz, pri akom zraneni pouzijeme nepriedu$ny obvaz.
Uved, aka je zasada pri podozreni z poranenia chrbtice a krénych stavcov.
Uved, aké spbsoby odsunu raneného vzhladom na charakter zranenia poznas .
Zhotovte vo dvoijici improvizované nosidla na ucelovom cviceni.
Povedz, aké zasady platia pri transporte zranenych na nosidlach.
Tematicky celok: Pohyb apobyt v prirode
Obsahovy standard:
UrCovanie svetovych stran pomocou prirodnych Ukazov, buzoly a urCovanie azimutov.
Orientacia mapy, Citanie z mapy a topografické znacky. Urenie vilastného stanovista, odhad
vzdialenosti, ur€enie vyskového rozdielu a krokovanie. Mierka mapy a zhotovenie situacného
a topografického nacrtu. Zhotovenie schematického nacrtu a pochod podfa azimutov.
Turistické znacky a chodniky. Vyber miesta pre stanovanie, priprava ohniska a jednoduchej
stravy. Preventivna ochrana proti blesku a privalu vody. Poznavanie krajiny, pamiatok.
Vykonovy standard:
1. Pohyb v prirode pomocou mapy a buzoly:
Zvladnut pohyb a orientaciu v prirode pomocou mapy a buzoly.
Urci svetové strany podla sinka a hodiniek a spresni ich pomocou buzoly.
Zorientuj mapu a urci vlastné stanoviste.
Uved, aké topografické znacky sa nachadzaju v blizkosti tvojho stanovista na mape.
Urci z mapy nadmorsku vysku tvojho stanovista.
Urci vzdialenost do nasledujuceho bodu pochodu podla mierky mapy.
Povedz, aka je dizka tvojho kroku a kolko tvojich krokov predstavuje 100 m.
Zhotov situaény a topograficky nacrt pochodu.
Zhotov schematicky nacrt a pochoduj podla zvolenych azimutov s vyuzitim turistickych
znaciek a chodnikov.
2. Pobyt v prirode a jej ochrana:



Poznat prirodu, zasady pobytu v nej a vediet ju chranit.

Popi$ najvhodnejSie miesto na postavenie stanu.

Uved, aké su zasady pre zhotovenie a uhasenie ohniska.

Povedz, aké su zasady pri odchode z miesta taborenia.

Povedz, preCo nesmieme pocas burky stat pod osamelym stromom alebo na volnej ploche
v prirode.

Povedz, z akého dévodu musime zmenit miesto taborenia pri rieke pocas vydatného
trvalého dazda.

4. Proces

Ucivo , Ochrana Zivota a zdravia“ ma niekolko Specifik a odliSnosti od ostatnych vyucovacich
predmetov v zakladnej $kole. Zakladnym znakom ugiva OZZ je, Ze hoci nema vyudovaci
predmet, je uCivo pre Ziakov prvej a druhej zdravotnej skupiny povinné a vysledky sa
neklasifikuju. Poslanie u€iva je zamerané pripravou Ziakov v koedukovanej forme na spravne
ginnosti a konania v pripade vzniku nebezpeénej mimoriadnej situacie. Ziaci si v priebehu
vychovného a vzdelavacieho procesu osvojuju potrebné vedomosti, zru€nosti, navyky a
schopnosti.

Pre osvojovanie vedomosti a zru€nosti sa vyuzivaju ucelové cviCenia, pripadne niektoré
vhodné poznatky z inych oblasti vzdelavania. Pouzivané metddy reSpektuju bezné didaktické
postupy, ziada sa vSak uplathovat menej verbalne a viac nazorné metddy, cviCenia a
kontroly. Délezitu funkciu plnia aktivizujuce a motivaéné hodnotenia, samostatné alebo
skupinové &innosti. Ziaci maji v priebehu osvojovania ugiva ziskat' poznatky o potrebnosti a
nenahraditelnosti u€iva pri vzniku a priebehu mimoriadnej situacie. Odpori¢ame spracovat
a skoordinovat udivo vybranych vyuCovacich predmetov Kk jeho wvyuzitiu
v medzipredmetovych vztahoch v prospech ugiva OZZ. Prvky udiva su zapracované do
ucebnych osnov povinnych predmetov (telesna vychova, prirodoveda, bioldgia, geografia,
fyzika, chémia) a su ich neoddelitelnou sucastou.

- Rozdielnost v procese vyu&ovania ugiva OZZ je, Ze sa realizuje prevazne mimo uéebni so
Specifickym materialom a u¢ebnymi pomockami.

Na procese realizacie uciva sa okrem tém vo vybranych povinnych predmetoch a ucelovych

cvieni podiefaju aj :

- Skolsky rezim (disciplinovanost a kolektivizmus)
- civilna ochrana a objektova ochrana

Osobitnu pozornost je treba venovat priprave a rozSirovaniu materialového zabezpecenia
vyucby, ktoré vzhfadom na prevazujuci prakticky charakter vyucby bezprostredne ovplyviuje
kvalitu plnenia cielov.

Bezpecnostné opatrenia pri i€elovom cvi¢eni na skolach
Za organizaciu ochrany a bezpednosti pri uskuto€riovani ucelového cvi¢enia zodpoveda
veduci ucelového cviéenia, ktory je povinny :

- organizovat oznadéenie priestoru UC a poriadkovl sluzbu v nebezpeénych miestach,
oznacenie a ohrani¢enie nebezpeénych priechodov a miest

- oznacit miesta imitacie a zaistit bezpecnost pri oznaceni jednotlivych situacii

- udrZiavat poriadok pri ¢innosti cvi€iacich znackarov

- spracovat pokyny pre bezpecénostné opatrenia pri cvi€eni v zavislosti od miestnych
podmienok, aby sa nimi oboznamili vSetci u€astnici u¢elového cvicenia

- kontrolovat osobne a prostrednictvom svojich zastupcov a pomocnikov dodrziavanie
bezpeénostnych opatreni po€as ucelového cviCenia



Za dodrziavanie bezped&nostnych opatreni po¢as ucelového cvi€enia su zodpovedni veduci

na jednotlivych pracoviskach, ktori su povinni :

oboznamit' Ziakov so stanovenymi bezpecnostnymi opatreniami

oboznamit' cvi€iacich s nebezpecnymi miestami a oznadit’ ich

kontrolovat dodrziavanie bezpe¢nostnych opatreni, najmd pocas imitacie a praktickej
Cinnosti

Pocas ucelového cviéenia je zakazané :

prevazat imitacné prostriedky spolo¢ne s osobami

pouzivat nespravnu Ci poSkodenu techniku a dopravné prostriedky

pohybovat sa a zdrziavat' sa v miestach presunov a €innosti techniky

pouzivat radiové stanice blizSie ako 100 m od vedenia vysokého napatia, pracovat' s nimi
bez uzemnenia

pouzivat nespravne a poskodené imitaéné prostriedky, pouzivat ich improvizaciu
rozmiestniovat znackarov v miestach nebezpecnej imitacie

pouzivat zapalné a dymové prostriedky bliZz8ie ako 50 m od oséb a lahko zapalnych latok
(materialov). Dymové prostriedky nepouzivat menej ako 200 m od obydlia a komunikacii
uskuto&riovat cviéné vybuchy v obytnych miestach a na vodnych plochach

zbierat nepouzité — nevybuchnuté imitaéné prostriedky a demontovat ich

vykonavat ¢innost v zadymenych priestoroch bez ochrannych pomécok a zaistenia inou
osobou

dotykat sa vodiCov elektrickej energie a vodivych kovovych predmetov bez preverenia ich
odpojenia od elektrickej energie

pohybovat sa v nebezpelnych miestach

vykonavat zemné prace bez suhlasu prislusnych tzemnych spravnych organov
rozkladat ohen v lesnych porastoch a na miestach s moznostou vzniku poziaru

pit vodu z nepreverenych vodnych zdrojov

Na zaistenie bezpecnosti sa musia dodrziavat tieto Specifické opatrenia:

dodrziavat stanovené bezpeclnostné opatrenia pre Cinnost v prislusnom objekte

(mieste)

pri ¢innosti v ramci u€elového cvi¢enia zabezpedit jednotlivé miesta proti poskodeniu
zabranit pripadnému naruSeniu inzinierskych sieti a technologickych zariadeni
vyrobného procesu

uskuto&nit’ prieskum predpokladanych miest i¢elového cvienia

priestory ¢innosti oznadit stanovenymi znackami (tabulkami)

nedovolit prekro¢enie noriem pobytu a prace v ochrannych maskach a inych ochrannych
prostriedkoch

i ¢innosti v lesnych priestoroch :

Uskuto¢nit prieskum a oznacit nebezpecné a nepriechodné miesta

Zaistit dodrziavanie vSetkych protipoziarnych opatreni

Zabezpecit zdravotnicke opatrenia pri moznom uraze, proti ustipnutiu hadom, otravam a
pod.

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:



1. Hodnotenie ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
3. Hodnotenie skoly

1.

Zasady hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace ziakov:

- Cielom a zakladom hodnotenia je poskytnut Ziakovi a jeho zakonnym zastupcom

spatnu vazbu, t.j. €o sa naudil, v éom sa zlepsil, v om robi chyby a ako pokraCovat
dalej

- Hodnotenie vedie k pozitivnemu vyjadreniu a je pre Ziaka motivujuce
- Pri hodnoteni budeme uplatfovat primeranu naro&nost a pedagogicky takt, nebudeme

Ziaka porovnavat s uspesSnejSimi spoluziakmi a rozdelovat na uspeSnych a menej
uspesnych

-V priebeznom hodnoteni budeme pouzivat rézne formy: slovné hodnotenie, znamka,

body, seba hodnotenie

- Ziakov budeme cielavedome viest k seba hodnoteniu a k sebakontrole
Kritéria na hodnotenie:

zvladnutie vystupu jednotlivych vyuCovacich predmetov v rdmci individualnych
moznosti dietata

uroven komunikaénych schopnosti

schopnost rieSit problémové situacie

schopnost’ vykonavat ¢innosti zmysluplne

schopnost rieSit problém tvorivo

Formy overovania vedomosti a zru€énosti ziaka:

pisomné prace, slohové prace, testy, diktaty, cvienia
ustne skuSanie a hovoreny prejav

spracovanie referatov a prac k danej téme

Uprava zoSitov, samostatné aktivity a domace ulohy
modelové a problémoveé ulohy, kvizy, krizovky,
vyroba pomécok, modelov a laboratérne prace
projektové a skupinové prace

projektové dni zaradované na konci Skolského roka

Zakladne pravidla hodnotenia:

prospech ziaka je v jednotlivych predmetoch vyjadreny klasifikaCnymi stupfiami:

1 - vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatocny, 5 — nedostatocny

znamka z hodnotenia vedomosti nezahriiuje hodnotenie spravania ziaka

do klasifikacie sa premieta hodnotenie dosiahnutych vedomosti, ziskanych zru¢nosti,
postup a praca s informaciami, uroven komunikacie a tvorivost ziaka

hodnotenie prebieha subezne pocas celého obdobia klasifikacie a vysledna znamka
je stanovena na zaklade dostatoéného mnozstva réznych podkladov

v pripade zhorSenia prospechu ziaka budu informovani zakonni zastupcovia zZiaka
klasifikuje sa len dostato¢ne prebrané a precvi¢ené ucivo

vSetky pisomné prace, testy, diktaty a kontrolné prace sa Ziakom oznamuju vopred
kontrolné pisomné prace a laboratorne prace sa archivuju 3 roky

v den, ked sa pise KPP, nemdze byt dalSie pisomné skusanie

Ziak ma pravo si svoje neuspesné hodnotenie po dohode s vyucujucim opravit

Systém hodnotenia slovne hodnotenych predmetov

Slovne hodnotené predmety nie su klasifikované znamkou. Ziak je priebezne pocas roka
slovne hodnoteny prostrednictvom zépisu do zo$ita. Ziak dostane za jeden Stvrtrok
minimalne jeden zapis do Ziackej knizky, ktory vystihuje jeho pracu v tomto predmete. Na
vysvedcenie sa piSe ,absolvoval (a)“.

Pri hodnoteni Ziakov budeme dodrziavat zasady :

Budeme dbat na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali Ziakov na
uspesnych a neuspesnych



Hodnotenie budeme robit na zaklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych
budeme sledovat vyvoj Ziaka

Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami sa bude brat do uvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na
jeho 8kolsky vykon

Budeme odliSovat hodnotenie spdsobilosti od hodnotenia spravania

Hodnotenie prospechu

Stupen 1 (vyborny)

Ziak ovlada poznatky, pojmy a zakonitosti podla uéebnych osnov a vie ich
pohotovo

vyuzivat pri intelektualnych, motorickych, praktickych a inych €innostiach.
Samostatne a tvorivo uplatiuje osvojené vedomosti a kluCové kompetencie pri
rieSeni jednotlivych uloh, hodnoteni javov a zakonitosti. Jeho ustny aj pisomny
prejav je spravny, vystizny. Graficky prejav je esteticky. Vysledky jeho
¢innosti su kvalitné az originalne.

Stupen 2 (chvalitebny)

Ziak ovlada poznatky, pojmy a zakonitosti podla uebnych osnov a vie ich
pohotovo vyuzivat. Ma osvojené kluCové kompetencie, ktoré tvorivo aplikuje
pri intelektualnych, motorickych, praktickych a inych &innostiach. Uplatfuje
osvojené vedomosti a klu€ové kompetencie pri rieSeni jednotlivych uloh,
hodnoteni javov a zakonitosti samostatne a kreativne alebo s mensSimi
podnetmi ucitela. Jeho ustny aj pisomny prejav ma obc&as nedostatky v
spravnosti, presnosti a vystiznosti. Graficky prejav je prevazne esteticky.
Vysledky jeho €innosti su kvalitné, bez vacsich nedostatkov.

Stupen 3 (dobry)

Ziak ma v celistvosti a Uplnosti osvojené poznatky, pojmy a zakonitosti podla
uCebnych osnov a pri ich vyuZivani ma nepodstatné medzery. Ma osvojené
kluCové kompetencie, ktoré vyuziva pri intelektualnych, motorickych,
praktickych a inych Cinnostiach s menSimi nedostatkami. Na podnet ucitefa
uplatriuje osvojené vedomosti a kfuCové kompetencie pri rieSeni jednotlivych
uloh, hodnoteni javov a zakonitosti. PodstatnejSie nepresnosti dokaze s
uCitefovou pomocou opravit. V usthom a pisomnom prejave ma CastejSie
nedostatky v spravnosti, presnosti, vystiznosti. Graficky prejav je menej
esteticky. Vysledky jeho Cinnosti su menej kvalitné.

Stupen 4 (dostatocny)

Ziak ma zavazné medzery v celistvosti a Uplnosti osvojenia poznatkov a
zakonitosti podfa ucebnych osnov ako aj v ich vyuzivani. Pri rieSeni
teoretickych a praktickych uloh s uplatiiovanim kfu€ovych kompetencii sa
vyskytuju podstatné chyby. Je nesamostatny pri vyuzivani poznatkov a
hodnoteni javov. Jeho ustny aj pisomny prejav ma cCasto v spravnosti,
presnosti a vystiznosti vazne nedostatky. V kvalite vysledkov jeho €innosti sa
prejavuju omyly, graficky prejav je malo esteticky. Vazne nedostatky dokaze
Ziak s pomocou ucitela opravit.

Stupen 5 (nedostatocny)



Ziak si neosvojil vedomosti a zakonitosti pozadované ugebnymi osnovami, ma
v nich zavazné medzery, preto ich nedokaze vyuzivat. Pri rieSeni teoretickych
a praktickych uloh s uplatfiovanim kfu€ovych kompetencii sa vyskytuju znacné
chyby. Je nesamostatny pri vyuzivani poznatkov, hodnoteni javov, nevie svoje
vedomosti uplatnit ani na podnet ucitela. Jeho ustny a pisomny prejav je
nespravny, nepresny. Kvalita vysledkov jeho €innosti a graficky prejav su na
nizkej urovni. Vazne nedostatky nedokaze opravit ani s pomocou ucitefa

Vo vyslednej znamke na konci klasifikaéného obdobia hodnotime:

- pisomné prace — Stvrtro¢né, polrocné, tematické, kratke kontrolné testy,
patminutovky, diktaty, slohové prace,

- pisomné a ustne odpovede — presnost, odbornost, trvalost’ osvojenia
pojmov, faktov a definicii, samostatnost vyjadrovania, pouZzitelnost
vedomosti v praxi, urovef myslienkovych operacii, uroven
pozadovanych motorickych a intelektualnych €innosti

- stupen rozvoja kfu€ovych kompetencii

- pripravu a aktivitu na vyuc€ovani

- Upravu zoSitov

- prezentaciu projektov

Spravanie :

Hodnotenie spravania Ziaka sa klasifikuje znamkami:

1 — velmi dobré, 2 — uspokojivé, 3 — menej uspokojivé, 4 — neuspokojivé

Hodnotenie spravania sa riadi dodrziavanim Skolského poriadku. Hodnoti sa
spravanie v Skole, pri Skolskych akciach, reprezentacii Skoly a vykonava ho triedny
ucitel po dohode s ostatnymi vyucujucimi. Triedny ucitel navrhuje znizenu znamku zo
spravania a riaditel Skoly po vyjadreni ostatnych pedagogov v PR Skoly ju schvaluje.
Hodnotenie a klasifikacia prospechu a spravania ziakov sa riadi podfa § 55
zakona 6. 245/2008 Z.z. a Metodického pokynu &. 22/2011 na hodnotenie Ziakov ZS.

VSeobecné pravidla na hodnotenie Ziakov v jednotlivych predmetoch vydava Skola
kazdoroCne v Pravidlach na hodnotenie a klasifikaciu ziakov. Tieto pravidla
schvaluje riaditel Skoly a na uvodnych hodinach sa s nim zoznamia ziaci Skoly
a triednych schbédzkach su s nimi oboznameni rodiCia. Tieto pravidla su volne
pristupné.

2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov:

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je spracované podla §52 Zakona C.
317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov, pracovného poriadku ako aj kompetenéného
profilu ucitela. KluCové kompetencie ucitela, a teda aj celkové hodnotenie, su
orientované na tri oblasti:

- na ziaka

- na edukacny proces

- na profesijny rozvoj

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je zamerané na hodnotenie
vSetkych oblasti profilu ucitela ako su:

- motivacia Ziakov k uceniu

- vytvaranie podmienok na dosahovanie primeranych vychovno-vzdelavacich vysledkov



Ziakov

- rozvijanie klftu€¢ovych kompetencii u Ziakov

- stanovenie edukacnych cielov orientovanych na Ziaka vo vztahu k prislusSnému obsahu
vzdeldvania

- vysledky Ziakov, ktorych uditel vyucuje (prospech, Ziacke sutaze, riaditelské previerky,
Uspesnost prijatia Ziakov na vyssi stuperi skoly a pod.)

- tvorba ucebnych materialov, didaktickych testov a u¢ebnych pomédcok

- absolvovanie jednotlivych programov kontinudlneho vzdeldvania

- uplatiiovanie novonadobudnutych vedomosti a zru¢nosti pri vykone svojej ¢innosti

- zvySovanie svojho pravneho vedomia

- prinos pre zamestnavatela — propagdacia a prezentacia Skoly na verejnosti, spolupraca s
rodi¢mi, inymi organizaciami

- organizovanie mimoskolskych aktivit

- individudlny pristup k Ziakom s reSpektovanim ich schopnosti a mozZnosti, nadania a
zdravotného stavu

- praca v sulade s platnymi vSeobecne zdvaznymi pravnymi predpismi a rezortnymi predpismi

- dodrziavanie a vyuZivanie pracovného casu

- plnenie pracovnych povinnosti suvisiacich s dohodnutym druhom prace v pracovnej zmluve

- vedenie pedagogickej dokumentacie a dalSej dokumentacie

- vyuzivanie IKT v profesijnom rozvoiji a pri vykone prace

- spoluprdca na tvorbe skolského vzdeldvacieho programu

- zapdjanie sa do pripravy a realizacie rozvojovych projektov Skoly

- vykonavanie Specializovanych ¢innosti

- vzdelavanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

- iniciovanie a podielanie sa zavadzani zmien alebo inovacii do vychovnovzdelavacieho
procesu

U veducich pedagogickych zamestnancov sa hodnoti aj :

- kvalita, naro¢nost a rozsah riadiacej prace

- ovladanie a uplatfiovanie vSeobecne zdvaznych pravnych predpisov v praxi s dérazom na
predpisy platné pre rezort skolstva

- manazérske zru¢nosti

Hodnotenie pedagogickych zamestnancova je zabezpecené individudlnymi hodnotiacimi
rozhovormi zamestnanca a bezprostredne nadriadeného vediuceho zamestnanca ako aj
prostrednictvom hodnotiacich a seba hodnotiacich dotaznikov na konci kazdého Skolského
roka.

Vnutroskolsku kontrolu v rdmci svojich kompetencii vykondava riaditel skoly, zastupkyne
riaditela Skoly pre 1. a 2. stupen a veduci predmetovych komisii.

Kontrolno-hospitaéna €innost je zamerana na tieto oblasti:

- dodrZiavanie ucebnych osnov a zosuladenie ¢asovo —tematickych planov s platnymi
ucebnymi osnovami

- plnenie Skolského vzdelavacieho programu

- plnenie planov prace PK, vychovného poradcu a koordinatorov jednotlivych zlozZiek
vychovy

- dosledné a jednotné vypliiianie pedagogickej dokumentacie

- Uroven a vysledky vychovno-vzdeldvacieho procesu

- rozvoj klucovych kompetencii vo vychovno-vzdelavacom procese



- Uroven osvojenia si cudzieho jazyka s dérazom na vzdelavacie standardy a komunikativnost

v jazyku

- vyuZivanie spatnej vazby pri plneni ciefov vychovno-vzdelavacieho procesu, rozvoj

poznavacich schopnosti, metddy a formy prace, pracovnu klimu na vyucovacich
hodinach

- vyuzitie didaktickej techniky, u¢ebnych pomécok, vypoctovej techniky a inych ndzornych

pomobcok

- sledovanie vztahov ucitel - Ziak, naplni triednickych hodin a triednickud pracu

- plnenie uloh z planu prace Skoly

- dodrziavanie metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov zakladnych $kol

- adaptaciu Ziakov 5. ro¢nika

- pracu so zaclenenymi Ziakmi

- Uroven a vysledky prace so Ziakmi v mimo vyu¢ovacom case

- plnenie cielov a uloh jednotlivych projektov Skoly, environmentdlnej vychovy prevencie

drogovych zavislosti, vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu a prierezovych tém

- systematicku pripravu Ziakov na sutaze a predmetové olympiady
- stav a Uroven vyucovania telesnej a Sportovej vychovy a Sportovej pripravy
- plnenie povinnosti zamestnancov skoly, vyplyvajuce z pracovného a vnutorného poriadku

Skoly

- na plnenie planu kontinudlneho vzdeldvania pre prislusny skolsky rok

Pri kontrolno-hospitaénej ¢innosti budeme vyuzZivat nasledovné metédy a formy:
- priame hospitacie na vyucovacej hodine, rozbor vyucovacej hodiny

- Ucast na zasadnutiach metodickych organov

- rozhovor s veducimi PK

- diskusia s clenmi PK - vSeobecne aj vymena nazorov, postrehov z vyucovacich hodin
- kontrola zapisnic zo zasadnuti PK

- kontrola pisomnosti Ziakov

- hospitdcie na vyucovacej hodine s veducimi PK

- mimoriadne zasadnutia MZ a PK zvolané riaditelkou $koly alebo zastupkyriou RS

- hospitdcie na otvorenej a komentovanej hodine

- riaditel'ské previerky a dotazniky

Hodnotenie zamestnancov sa kazdoroCne vykonava pisomnym hodnotenim. Podklady na
hodnotenie ziska vedenie Skoly na zaklade :

pozorovania (hospitacie)

rozhovoru

vysledkov ziakov, ktorych ucitel vyuCuje (prospech, ziacke sutaze, didaktické testy
zadané naraz vo vSetkych paralelnych triedach, uspesnost prijatia Ziakov na vysSi
stupen skoly a pod.)

sledovania pokroku Ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitela

hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania,
tvorby u¢ebnych pomdcok, mimoskolskej €innosti a pod.

hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly
vzajomného hodnotenia ucitelov (€o si vyzaduje aj vzajomné hospitacie a ,otvorené
hodiny*)

hodnotenia ucCitelov Ziakmi



Hodnotenie Skoly

Cielom hodnotenia je:
- aby Ziaci a ich rodicia ziskali dostatoéné a hodnoverné informacie o tom, ako zvladaju
poziadavky na ne kladené
- aby aj verejnost vedela, ako $kola dosahuje ciele, ktoré st na Ziakov kladené v SVP
Doéraz je kladeny na:
- konStatovanie urovne stavu
- zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviuju
Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:
o Ciele, ktoré si Skola stanovila, najma v koncepénom zamere rozvoja Skoly
a v 8kolskom vzdeldvacom programe a ich realnost' a stupen délezitosti
e Posudenie toho, ako $kola spifia ciele, ktoré st v Statnom vzdelavacom programe
e Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych Skola dosahuje
slabsie vysledky, vratane navrhov a opatreni
Monitorujeme pravidelne:
podmienky na vzdelanie
spokojnost’ s vedenim Skoly a uCitelmi
riadenie Skoly
prostredie — klimu Skoly
priebeh vzdelavania — vyu€ovaci proces - metddy a formy vyucovania
uroven podpory ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
vysledky vzdelavania
uroven vysledkov prace Skoly
e odborny rast pracovnikov
Kritériom pre nas je:
e spokojnost’ ziakov, rodicov, ucitelov
e kvalita vysledkov
Nastroje na zistovanie urovne stavu Skoly su:
e dotazniky pre ziakov a rodiCov
rozhovory v ramci schédzok rodi¢ov
dotazniky pre absolventov Skoly
analyza uspesnosti ziakov na sutaziach, olympiadach — ro€ne
umiestnenie absolventov skoly
SWOT analyza — ro¢ne , v zavere€nej sprave.

4. Hodnotenie a klasifikacia ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Zasadné pokyny k hodnoteniu ziakov su uvedené a zakotvené v Skolskom zakone 245/2008
Z.z.v§55a§ 56, dalej v Metodickom pokyne ¢&. 22/2011 a v jeho Prilohe €. 2. Hodnotenie a
klasifikaciu kazdého Ziaka je treba nastavit' velmi citlivo a individualne.

Na zaklade podpornej urovne 1. a 2. stupfia je stale viac potrebné prepajat systém
hodnotenia s inkluzivnym pristupom vo vzdelavani pre vSetkych Ziakov. VSeobecné principy
hodnotenia Ziakov su zakotvené v SkVP, $pecifika pre Ziakov so SVVP su stanovené v IVP.
Cielom je, aby ziak postupne nepotreboval Specificki podporu v hodnoteni, resp. aby bola
individualizovana podpora poskytovana v8etkym zZiakom a hlavne Ziakom v riziku, kde prave
intervencia zo strany Skoly mézZe byt velmi rychla a aktualna.



Individualny vzdelavaci program obsahuje upravy jednotlivych €asti podfa Specialnych
vychovno-vzdelavacich potrieb Ziaka, pricom je mozné upravit aj spésob hodnotenia, napr.
na slovné hodnotenie. V sulade so Skolskym zakonom §70ds.5 ,ak 8kola vzdelava Ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, vytvara pre ne podmienky v sulade s
odporucaniami zariadenia poradenstva a prevencie prostrednictvom individualneho
vzdelavacieho programu.*

V$eobecné zasady pre hodnotenie a klasifikaciu Ziakov so SVVP:

o reSpektovat obmedzenia, ktoré su podmienené zdravotnym znevyhodnenim Ziaka a
uplatiovat poziadavky, ktoré ma Ziak predpoklad splinit, pri klasifikacii postupovat
podla odporu€ani poradenského zariadenia, Skolskej Specialnej pedagogicky,
postupovat v sulade s IVP Zziaka,

¢ nehodnotit’ tie vykony Ziaka, ktoré su ovplyvnené jeho zdravotnym stavom,

e pri skusani uprednostnit formu, ktora je pre ziaka vyhodnejSia a ktora predstavuje
vychodisko pre hodnotenie jeho ucebnych vysledkov,

e pri skusani ziaka so sluchovym alebo zrakovym postihnutim dbat na to, aby ziak
spravne a jednoznacéne porozumel zadanym otazkam a uloham,

e umoznit ziakovi so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktory sa rychlo
unavi, pracovat pri pisomke individualnym tempom, pripadne kratko relaxovat,

e neporovnavat ziaka s ostatnymi ziakmi, ale hodnotit jeho vlastny progres,

e Ziak, ktory na konci 2. polroka neprospel najviac z dvoch vyucujucich predmetov,
moZe na zaklade rozhodnutia riaditelky Skoly vykonat komisionalnu skusku,

e Ziak, ktorého nebolo mozné hodnotit zo zavaznych dévodov ani v ndhradnom
termine, opakuje roc¢nik,

¢ ro¢nik opakuje aj ziak, ktory na konci 2. polroka neprospel z viac ako dvoch
vyucCovacich predmetoch, alebo po komisionalnej skuske neprospel,



povinnostou triedneho uéitela je spolu s vyu€ujucim predmetu preukazatelnym
spésobom, najlepSie cez edupage, informovat zakonného zastupcu Ziaka o jeho
slabych vysledkoch alebo o problémoch v spravani,

nemozno hodnotit Ziaka klasifikaCnym stupfiom nedostato¢ny v tych predmetoch, v
ktorych neuspech je désledok jeho diagnézy,

v pripade, Ze sa hodnotenie stupfiom nedostatocny javi ako nevyhnutné, je potrebné
prekonzultovat’ tato skutoénost dostatoéne véas so SSP a poradenskym zariadenim,

bez odborného postidenia a vyjadrenia CPP nie je mozné hodnotit' Ziaka so SVVP
znamkou nedostatoény,

podobne je potrebné postupovat v pripade znizenej znamky zo spravania u ziakov s
ADHD, autizmom, Aspergerovym syndrébmom, poruchami spravania, ap.,

znizit znamku zo spravania je mozné len po odbornom posudeni a odporuéani tohto
postupu s CPP a to na zaklade takych prejavov spravania Ziaka, ktoré su zavaznym
porusenim Skolského poriadku, ako napr. neospravedinené hodiny, fyzické ublizenie,
vulgarizmy a pod.,

v pripade opakovania ro¢nika, ¢i znizenej znamky zo spravania je potrebné nastavit
dalSi podporny servis a vyuzivat toto opatrenie len zriedkavo,

vzdy je potrebné mat na zreteli dalSi kariérovy smer ziaka,

vo vyucovani vyuzivat sebahodnotenie ziakov, sebareflexiu a spatnu vazbu, viest
Ziakov k slobode a zodpovednosti.



