Dohoda o spoluprici

uzatvorena podl'a § 37 ziakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

medzi
Univerzitou Mateja Bela v Banskej Bystrici, Narodna 12,974 01 Banska Bystrica,
zastipenou doc. Ing. Vladimirom Hiadlovskym, PhD., rektorom UMB
a
Zikladnou gkolou J. Hollého, J. Hollého 696/3, 955 01 Topol’¢any,

zastipenou PaedDr. Zuzanou Kapustovou, riaditel’kou $koly

L
Predmet dohody
Predmetom dohody je vykondvanie pedagogickej praxe Studentov dopliujiceho
pedagogického Stadia (dalej DPS) Univ erzity Mateja Bela v Banskej Bystrici (Talej UMB).
Zabezpecovanie pedagogickej praxe je bezodplatné.

Il
Ciel’ praxe

UMB a Zakladna $kola I. Hollého, J. Hollého 696/3, 955 01 Topol'¢any povaZuja viestranny
rozvoj vzdelanosti za nevyhnutny predpoklad hospodarskeho, socidlneho a kultémeho rozvoja
nasej spolo¢nosti a jej plnohodnotného fungovania v ramei celoeurdpskych $truktar. Zmluvngé
strany, vychddzajae z ustavncho priva na vzdelanic, podporuji v ramei svojej posobnosti
a v ramci svojich moznosti odbornd pripravu uéitelov a dalsich pedagogickych a
pomahdjuuch pracovnikov. Ciel'om praxe. ktord doplnd odbornu teoretick pripravu §tudentov,
Je nadobudnutic odbomych a pedagogickych kompetencii.

L.
Druh pracovnej ¢innosti a dizka pedagogickej praxe
1. Studenti DPS buda pocas pedagogickej praxe vykondvat ¢innosti suvisiace s vyucovacim
procesom.
2. Cinnost’ $tudenta v podmienkach pedagogickej praxe bude prebiehat’ vo vymedzenom Case
akademick¢ho roka, harmonogram a dizku pedagogicke] praxe spresni povereny
pracovnik UMB pred zagiatkom praxe.

v,
Zabezpecenic podmienok na realiziciu pedagogickej praxe
1. Zakladna $kola J. Holl¢ho, I. Hollého 69673, 955 01 Topol¢any sa zavizuje:
a) zabezpedit' prislu$nii pedagogicki prax §tudentov DPS:
b) poverit organizdciou pedagogickej praxe svojho zamestnanca, ktory poskytne
Studentom odbomi pomoc;
¢} oboznamit' Studentov s predpismi  bezpefnosti  aochrany zdravia pri préci
v podmienkach skoly v stlade s predpismi o bezpednosti a ochrane zdravia pri praci
v den nastupu Studentov na pedagogicki prax;



d) umoznit’ poverenym zamestmancom UMB kontrolu pedagogickej praxe.

2. Povinnosti UMB:

a) poudit Studentov o podmienkach vvkonavania pedagogicke) praxe a o poziadavkach na
pracu, ktorii budu vykonavat' pocas pedagogickej praxe. ako aj o alohach plnenych
v priebehu pedagogicke] praxe:

by wvysledky Studentov 7 pedagogicke] praxe, uvedené v hodnoteni, vypracovanom
cviénym uditel'om, vyuzit ako podklad pre zavereéné hodnotenie predmetu;

¢) informovat dtudentov o povinnosti re§pektovat’ pokyny zamestnancov zabezpecujicich
pedagogicku prax.

3. Povinnosti Studentov:
a) dodrziaval’ pracovny rezim na pracovisku. kde sa pedagogicka prax realizuje, a pInit’ si
povinnosti vypl¥vajace z obsahovej naplne pedagogickej praxe;
b) respektoval’ pokyny zamesinancov zabezpeéujucich pedagogicku prax.

V.
Ziaveredné ustanovenia

1. Dohoda nadobuda platnost’ dilom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami a Géinnost diiom

nasledujucim po dni jej zverejnenia v zmysle § 47a zakona ¢. 40/1964 Zb. Ob¢ianskcho

zakonnika v zneni neskorSich predpisov.
2. Dohoda sa uzatvara na dobu wéiti na obdobie letného semestra akademického roka
2016/2017 a zimncho semestra akademického roka 2017/2018.
Dohoda sa skonéi uplynutim doby, na ktord bola uzatvorend,
Dohoda je vypracovana v troch vyhotoveniach, ktoré maja platnost’ origindlu, pricom UMB
dostane dve vyhotovenia zmluvy a druha zmluvn¢ strana dostane jedno vyhotovenie.
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V Banskej Bystrici diia 25. januara 2017 V Topoltanoch dita .0 5004458,, <977

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD., PaedDr. Zuzana Kapustova,
rektor UMB riaditel’ka skoly



